
 

PERFILES DE CARGO  

OFICINA DE ASUNTOS JUVENILES. 

 

PERFIL DEL CARGO PROFESIONAL OFICINA COMUNAL DE LAS JUVENTUDES 

 

a. Título trabajador/a Social. 

b. Experiencia en trabajo comunitario y/o gestión cultural con jóvenes. 

c. Conocimiento de redes comunales y regionales de atención vinculadas a juventud. 

d. Conocimientos y experiencia en intervención comunitaria y grupal. 

e. Deseables estudios en juventudes. 

f. Deseable experiencia en el trabajo intersectorial, con redes locales institucionales y 

g. comunitarias. 

h. Deseable experiencia en el diseño, ejecución y evaluación de proyectos. 

i. Deseable conocimiento en enfoque género.  

 

FUNCIONES DEL CARGO 

 

Atención y orientación de usuari@s (jóvenes de la comuna) 

Realización de informes sociales  

Gestión y articulación de redes público-privadas locales 

Apoyo a organizaciones funcionales juveniles  

Aportar a la planificación anual de la Oficina y ejecución de actividades. 

Entrega de información y prestaciones sociales tanto municipales como estatales 

Apoyo a las organizaciones en la postulación y seguimiento de proyectos 

Actualización de catastro de organizaciones funcionales  

Representar a la Oficina en actividades y eventos 

Mantener actualización el sistema de registro físico y digital.  

 

 

 

 

 



 

HABILIDADES REQUERIDAS 

 

- Buen trato hacia el equipo de profesionales y público consultante en general.  

- Manejo de grupo, particularmente de jóvenes.  

- Disposición para trabajar en equipo. 

- Manejo confidencial de la información. 

       -      Proactividad, tolerancia a la frustración, manejo y resolución de conflictos. 

- Actitud orientada al cuidado personal y del equipo.  

- Manejo competencias tecnológicas 

 

 

ANTECEDENTES REQUERIDOS 

● Currículum Vitae actualizado. 

● Certificado de Antecedentes. 

● Certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad. 

● Fotocopia certificado título profesional. 

● Certificados que acrediten experiencia y capacitación. 

REMUNERACION 

$954.900 bruto, calidad honoraria. 

 

ENVIO DE ANTECEDENTES 

coordinacionjuventudesvina@gmail.com 

 

PLAZO DE POSTULACIÓN 

Viernes 20 de mayo 

 

CANTIDAD DE VACANTES 

1 

 

 


