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VINA DEL MAR, 23 MAR. 2073

3 5 ’ ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

Ne " ‘f) VISTOS: Antecedentes; Ing. Juridico 1175 de fecha 7 de marzo de 2023;
Lo dispuesto en la Ley N° 20.285, de Transparencia de la Funcion Plblica y de Acceso a la Informacion de la
Administracion del Estado, la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado; Ley N° 19.880 que Establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los
Organos de la Administracion del Estado; el Decreto Ley N° 1263, Organico de Administracion Financiera del Estado
de 1975 del Ministerio de Hacienda;

CONSIDERANDO:

UNO) Que mediante Decreto Alcaldicio 11 de fecha 9 de enero de 2023, de esta Municipalidad,
se aprob6 el Manual mediante el cual se regulan los beneficios para prestadores de servicios a honorarios de la
Municipalidad de Vifia del Mar, para el afio 2023.

DOS) Mediante Memorando 295 de fecha 7 de marzo de 2023, el Administrador Municipal,
solicité modificar el citado Manual, con la finalidad de modificar el punto “2", del Acépite “Il. De los beneficios”.

TENIENDO PRESENTE; Lo dispuesto en la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y en la
Ley 19.880, sobre base de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la
Administracion del Estado; y conforme a las facultades que me otorga la Sentencia del Tribunal Electoral Regional de
Valparaiso de fecha 29 de junio de 2021 en causa Rol 299-2021; dicto el siguiente:

DECRETO

1° MODIFICASE el Decreto Alcaldicio 11 de fecha 9 de enero de 2023, de la I. Municipalidad de Viiia del
Mar, reemplazandose el punto 2 “Descanso con goce de honorarios”, por el siguiente texto: “2. Descanso con goce
de honorarios: El prestador de servicios, cuyo convenio en su sefiale expresamente las 44 horas méximas
semanales, tendra derecho a 15 dias habiles de descanso con el goce integro de sus honorarios, en caso de contar
con menos de 15 afios de convenios a honorarios ininterrumpidos, 20 dias habiles de descanso con goce integro de
sus honorarios, en caso de contar con quince 0 més afios de convenios a honorarios ininterrumpidos y menos de
veinte afios y 25 dias hébiles de descanso con goce integro de sus honorarios, en caso de contar con veinte 0 més
afio de convenios a honorarios ininterrumpidos. Para tales efectos se consideraran inhébiles los dias sabados,
domingos y festivos. Este beneficio se haré exigible una vez transcurridos, al menos, un aflo desde la entrada en
vigencia del convenio. Este beneficio deberé ser solicitado al guia con al menos dos semanas de anticipacion,
indicando la fecha en que se hara efectivo. El presente beneficio sera otorgado por la Municipalidad teniendo en
consideracién las necesidades y buen funcionamiento del servicio. El presente beneficio, en ninglin caso, podra ser
compensado en dinero. Podra fraccionarse el uso del mencionado derecho, sin embargo, una de las fracciones no
podra ser inferior a 10 dias”.

2° En todo lo no modiﬂcado,/r' s Tntegramente el Decreto Alcaldicio 11 de fecha 9 de enero de 2023, de la

|. Municipalidad de Vifia del Mar.
3° PUBLIQUESE en. Ia pagina Web de la Mun|0|p idad 5 Vifia del Mar por la Direccion de

Comunicaciones.
4° COMUNIQUESE, por parte de les-Directores y Directoras.de la‘zl. Municipalidad de Vifia del Mar, a los

servidores pubhcos que presten serwcnos baJo Ia modalidad a hono‘ranos e sus Direcciones y/o Departamentos.
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