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* £ Municipio de Cuidados
MRS/pHC/@R VINA DEL MAR, 4§ MAY0 2023

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

No 6 4 8 2 / Vistos los antecedentes; Decretos Alcaldicios N° 5896, N°5899, N°5900, N°5901,
N©5902, N°5903, N°5904, N°5906, N°5907, N°5908, N°5909, N©5910, N°5911, N©5912, N©5913, N°5914,
N©5915, N©5916, N©5917, N©5918, N°5919, N°5920, N©5922, N©5923, N©5924, N°5925, N°5926, N©5927,
N©5928 y N©5929 del afio 2023, los cuales llaman a Concurso Publico; lo dispuesto en el Estatuto de los
Funcionarios Municipales contenido en la Ley 18.883 y sus modificaciones; Ley Organica Constitucional de
Municipalidades; Reglamento de Concursos aprobado por Decreto Alcaldicio N°7.934 de 2017; Decreto
Alcaldicio N°12.775/2017 sobre Politicas de Recursos Humanos:

DECRETO:

1.- RECTIFIQUESE los Decretos Alcaldicios que se mencionan a continuacion,
en el solo sentido de modificar el punto N°6 de las Bases Administrativas:

DECRETO CARGO A DESEMPENAR DONDE DICE DEBE DECIR
ALCALDICIO
5896 JEFATURA DE SECCION | PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE

PROYECTOS TURISTICOS | FASE LOS POSTULANTES | FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS | QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN | ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO  DE DIEZ | MAXIMO DE CINCO (5)

POSTULANTES. POSTULANTES.
5899 COORDINADOR/A DE PASARAN A LA SIGUIENTE | PASARAN A LA SIGUIENTE
RECICLAJE FASE LOS POSTULANTES | FASE LOS POSTULANTES

QUE OBTENGAN EL MAS | QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN | ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE DIEZ | MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES. POSTULANTES.

5900 ENCARGADO OPERATIVO | PASARAN A LA SIGUIENTE | PASARAN A LA SIGUIENTE
DE VIVERO MUNICIPAL FASE LOS POSTULANTES | FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS | QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN | ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE  VEINTE | MAXIMO DE CINCO (5)

POSTULANTES. POSTULANTES.
5901 PATRULLERO INSPECTOR | PASARAN A LA SIGUIENTE | PASARAN A LA SIGUIENTE
DE SEGURIDAD FASE LOS POSTULANTES | FASE LOS POSTULANTES
CIUDADANA QUE OBTENGAN EL MAS | QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN | ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE  QUINCE | MAXIMO DE VEINTE (20)
POSTULANTES. POSTULANTES.
5902 TECNICO ELECTRICO PASARAN A LA SIGUIENTE | PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES. POSTULANTES.
5903 TECNICO CONTROL DE | PASARAN A LA SIGUIENTE | PASARAN A LA SIGUIENTE
PERSONAL FASE LOS POSTULANTES FASE LOS POSTULANTES

QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES. POSTULANTES.
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PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE DIEZ
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES.
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5904 RESTAURADOR
CONSERVADOR
5906 EXAMINADOR/A
PSICOMETRICO Y
SENSOMETRICO
5907 TECNICO ELECTRICO

REGULACION DE
TRANSITO

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES.

5908

SUPERVISOR/A DE
TRANSPORTE

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES.

5909

TECNICO/A ESTADISTICO
O INFORMATICO

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES.

5910

CONTROL DE SERVICIOS
BASICOS

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES.

5911

TECNICO
MANTENIMIENTO AIRE
ACONDICIONADO

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES.

5912

TECNICO SECCION
PERMISOS DE
CIRCULACION

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES.

5913

TECNICO PARA LICENCIAS
MEDICAS

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES.

5914

SUPERVISOR SECCION
PARQUES Y JARDINES

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
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MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTUI,_ANTES. POSTULANTES.
5915 ENCARGADO DE PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE
RECURSOS MATERIALES | FASE LOS POST ULAN'[ES FASE LOS POSTULANT,ES
DEL VIVERO MUNICIPAL | QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
AL,TO PUNTAJE, CON UN AL,TO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE CINCO (5)
. POSTULANTES. POSTULANTES.
5916 APOYO TECNICO COCINA | PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE
COMUNITARIA FASE LOS POSTULANT,ES FASE LOS POSTULANT,ES
QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
AL,TO PUNTAJE, CON UN AL,TO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE DIEZ MAXIMO DE CINCO (5)
POSTU[_ANTES. POSTULANTES.
5917 ADMINISTRATIVO/A PARA | PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE
LICENCIAS DE CONDUCIR | FASE LOS POST! ULANT,ES FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
AL,TO PUNTAJE, CON UN AL,TO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES. POSTULANTES.
5918 ADMINISTRATIVO PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE
CONTROL DE PERSONAL | FASE LOS POSTULANT,ES FASE LOS POSTULANT’ES
QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES. POSTULANTES.
5919 ADMINISTRATIVO SECPLA | PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANT’ES FASE LOS POSTULANT,ES
QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
AI_,TO PUNTAJE, CON UN ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES. POSTULANTES.
5920 SECRETARIA/O PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POST ULANT,ES FASE LOS POST ULANT’ES
QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN AL,TO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES. POSTULANTES.
5922 ADMINISTRATIVO/A PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE OBRAS FASE LOS POSTULANTES FASE LOS POSTULANTES
MUNICIPAL QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
AL,TO PUNTAJE, CON UN AL,TO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES. POSTULANTES.
5923 ADMINISTRATIVO/A PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE
SECCION PERMISOS DE | FASE LOS POSTULANTES FASE LOS POSTULANTES
CIRCULACION QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
AL’TO PUNTAJE, CON UN AL’TO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES. POSTULANTES.
5924 CHOFER PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULAN'[ES FASE LOS POSTULANT,ES
QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN AL,TO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES. POSTUI,_ANTES.
5925 BODEGUERO PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES FASE LOS POSTULANTIES
QUE OBTENGAN EL MAS QUE OBTENGAN EL MAS
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ALTO PUNTAIJE, CON UN ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES. POSTULANTES.
5926 OPERADOR/A PASARAN A LA SIGUIENTE PASARAN A LA SIGUIENTE

DEMARCACION VIAL

FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE CINCO (5)
POSTULANTES.

8927 CARPINTERO/A
5928 SOLDADOR/A
5929 OPERARIO/A

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE VEINTE
POSTULANTES.

PASARAN A LA SIGUIENTE
FASE LOS POSTULANTES
QUE OBTENGAN EL MAS
ALTO PUNTAJE, CON UN
MAXIMO DE DIEZ (10)
POSTULANTES.

JORGE COLLADO VILLAGRA
SECRETARIO (S) MUNICIPAL

Andtese, Comuniquese, Py

A-REPAMONTI SERRANO
ALCALDESA

Lo que comunico a Ud., para su conocimiento y fines correspondientes.

Saluda atentamente a usted,

SECRET. MUNICIPAL
CONTROL/JURIDICO
JURIDICO

ADMINISTRACION Y FINANZAS
PE;%.AL

| FINANZAS/TESORERIA

CONCEJO

ADM. MUNICIPAL

EXPEDIENTE

OF. DE PARTES/ARCHIVO
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