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REGION DE VALPARAISO

REPUBLICA DE GHILE |
LMUNICIPALIDAD DE VINA DEL MAR
CRETAR D

ORD.. N° 434

ANT.: Ord. 476/03 y 519/03 de
| Secretaria Abogado.
[ Carta N° 180/03 de la Sm.
‘ Secretario Municipal.
Acta de Asamblea
Extraordinaria de la Unidn
| Comunal “Asociacion de Hockey
[ y Patinaje Vifa del Mar’, de
| fecha 22 de noviembre de 2003,
némina de socios asistentes y
astatutos.

MAT.. Informa sobre readecuatiigh. de.

estatutos de la Union Comunal
’- "Asociacion de Hockey ¥
Patinaje” a la Ley del Deporte N°
19.712.

r VINA DEL MAR, 17 de febrero de 2004.
a

DE: SENOR SECRETARIO ABOGADO.

A : SENORA SECRETARIO MUNICIPAL.

Informe a usted que, analizados los antecedentes de la
Unién Comunal "Asociacién de Hockey y Patinaje Vifia del Mar”, se constato lo siguiente:

1. Que con fecha 22 de noviembre del 2003 la entidad modifict e articulo 1° de sus
estatutos modificando ja denominacidn de ésta, quedando por tanto de shora en
adelante como “Unién Comunal Asociacién da Hockey y Patinaje Vifia dal Mar”,

2. Que, con fecha 22 de noviembre dei afio 2003, en Asamblea extraordinaria, la
organizacién procedit a readecuar sus estatutos a la Ley N° 19.712 del Deporte,
contando con la mayoria absoluta de sus miembros asociados, dejando nriula, por
tanto, la reunién extradrdinaria de fecha 4 de octubre del 2003 realizada con el
mismo fin. Lo anterior pe conformidad a lo establecido en el articulo 11 de la Ley
19.418 sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias en
relacion con el articulo 39 de la Ley 19.712 del Deporte.

3. Que, atendido lo anterior, los documentos de los antecedentes y las nomas
legales antes citadas, (a entidad readecu$ en forma legal sus estatutos a la Ley

del Deporte. ‘
Le saluda atentaments,

JORGE COLLADO VILLAGRA
- SECRETARIO ABOGADO
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SECRETARIA MUNICIPAL

ESTATUTO TIPO DE ADEI"UACION A LA LEY N°19.712, LEY DEL DEPORTE
PARA ORGANIZACIONES DEPORTIVAS CONSTITUIDAS EN CONFORMIDAD
A LA LEY N°19.418 SOBRE JUNTAS DE VECINOS Y DEMAS
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS.-

™~

ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE LA ORGANIZACION
COMUNITARIA FUNCIONAL * NION COMUNAL ASOCIACION DE HOCKEY Y PATINAJE

VINA DEL MAR Pl |

En VIﬁA DEL MAR a 22 de_NOVIEMBRE del afio 2008 , =
siendo las 20: 00 haras en la calle SIMUN BOLIVAR '5/N FORESTAL BAJO de esta
Comuna, Provincia de VALPARAISO . Regidn QUINTA . se lleva a

efeclo la Asamblea General £ xlraorn‘marla con'las personas que se individualizan y
firman al final de la presente Adta, quienes manifiestan que se han reunido con el
prapasito de adoptar los acuerdos necesarios para adecuar a las disposiciones de la

Iey N°19 712, Ley del Depmie lns Estatutos de la Qrganizacion Comunitaria

" regislrada bajo el nimero 7 7 FOLIO gl_____ del registro de Drgamzacuones
comunitarias de la 1. Municipalidad deVINA DEL MAR . Preside la
reunion  Don__JUAN GUTIERREZ QUINIO "y actta como

Secretario Don_FRANCISCQ 'ROJAS REINOSO

Luego de conocer los antecedenileb y de un amplio debale, los asistentes acuerdan
en forma unanime la reforma de Estatutos que implica su adecuacion a la ley
N919.712, adoptandose a su resqet‘to los siguientes acuerdos: '

PRIMERO: Aprabar en thas y cada una de sus partes los nuevos Estatutos
de la Organizacion | Comunitaria Funcional denominada
" UNION COMUNAL ASOCIACION DE HOCKEY Y PATINAJE VINA DEL MAR " a

los que se les da lectura en deblda forma y cuyo texto es el siguiente:

@TITULOI
NOMBRE, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

| N _
ARTICULO 1°.- Constitiyese una Organizacién Comunitaria Funcional de
caracter deportwu regida por la ley N°19418, cuyos Estatutos se encuentran
adecuados a lo dispuesto en la ley N°19.712, Ley del Deporte, y en el D.S. N°59, de

2001, del Ministerio Secretaria Gene|al de Gobiermno, “Reglamento de
Oiganizaciopes Deportivas”, denominada * __UNION COMUNAL ASOCIACION DE HOCKEY Y

PATINAJE VINA DEL MAR R
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ARTICULO 2°.- La Organizacion mencionada tiene por objeto:

1.- Representar y promover valores e inlereses especificos
resultantes de la praclica deportiva, dentra del lerritorio de la Comuna o Agrupacion
de comunas de VINA DEL MAR

——

2.- Procurar a sus socios oportunidades de desarrollo
personal, convivencia, salud y proteccion coinunal;

3.-  Desarrollar entre sus socios la practica y fomento del
Deporte en general y del acondicionamiento fisicen particular;

4.-  Promover la parlicipacién de la comunidad en actividades

deportivas, y

8.-  Promover el mejoramiento moral e intelectual de sus
miembros.
: En el cumplimiento de sus objelivos la Oryanizacion
podra: '

a) Promover y realizar campafas y eventos deportivos;

b) Formar o adherirse a una unién comunal de
organizaciones comunitarias funcionales de caracler deportivo existenles en la
comuna,

c) Postular y parlicipar de los beneficios que para el
fomento del deporle conlempla la ley N°19.712, Ley del Deporte y sus
reglamentos,

® i) Promover, realizar vy auspiciar  cursos de
rfeccionamiento, charlas o conferencias para los asociados:
pe :

e) Crear y soslener bibliotecas:

f) Construir, adquitir y tomar a su cargo canchas
deportivas, estadios o centros deportivos, y

a) En general, realizar todas aquellas acciones
encaminadas al mejor logro de los fines propueslos.

ARTICULO 3°.- Para todos los efeclos legales, el domicilio de |a

Organizacion sera la Comuna de VINA DEL unql'zﬁ Provincia de VALPARATSO .
Region  QUINTA (SIMON BOLIVAR S/N FORES BAJO)

ARTICULQO 4°.- l.a duracion de la Organizacion sera indefinida, a contar
de la fecha de constitucién, y el niimero de sus socios ilimitado.
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TITULO |1
DE I:LOS SOCIOS O MIEMBROS
ARTICULQ 5°.- Podra ser socio de la Organizacién toda persona mayor
de 18 afos que tenga domicilio en la Comuna o Agrupacion de comunas de
VINA DEL MAR . 8in limitacién alguna de sexo, ideologia, nacicnalidad, origen o
condicion. |
ARTICULO 6°.- La calidad de socio se adquiere:

a) Por suscripcion del acta de constitucion de la
Organizacion; y

b)  Por la aceptacion por el Directorio de la solicitud de
ingreso, en conformidad a las mormas de este Estatuto, una vez que la Organizacion
se encuentre constituida. El Directorio debera pronunciarse sobre la solicitud de
ingreso, en la primera sesién que celebre después de presentada la solicitud.

ARTICULO 7°.- Son! socios aquellos que tienen plenitud de los derechos y
obligaciones que se estabiecen en este Estatuto.

El ingreso a la Organizacion es un acto voluntario,
personal e indelegable y, en consecuencia, nadie podra ser obligado a pertenecer a
ella ni impedido de retirarse de la misma. Tampoco podra negarse el ingreso a las
personas que lo requieran y que‘r cumplan con los requisitos legales y estatutarios.

ARTICULO 8°.- Los socios tienen las siguientes obligaciones:

a) SeN;ir los cargos para los cuales sean elegidos o
designados, y desempeniar las tareas que se les encomiende;

b) Asistir a las reuniones a que fueren reglamentariamente
convocados, xom B S

c) Cumplir  oportunamente con sus obligaciones
pecuniarias para con la Organizacién, y

d) Cumplir las disposiciones de este Estatuto y reglamentos
de la Organizacién y acatar los dcuerdos de las Asambleas y del Directorio.

ARTICULO 9°.- Los éocios tienen los siguientes derechos:

a) Participar en las Asambleas que se lleven a efecto con
derecho a voz y voto. El voto sera unipersonal e indelegable;

| « : .
b) Elegi;r los cargos directivos y representativos de la
Organizacion y ser elegidos para servirlos. £l ejercicio de cualquier cargo al interior
de esta organizacion no podra estar sujeto a remuneracidn alguna;

c) Presentar al Directorio cualquier idea, proyecto o
proposicion para que sea estudiada, evaluada o resuelta por éste, el que decidird su
rechazo o inclusion en fa tabla|de una Asambiea General. Toda idea, proyecto o
proposicidn que cuente a lo menos con el patrocinio del 10% de los socios ¥y que sea
presentada con una anticipacion de 15 dias a la fecha de celebracion de una
Asamblea General, debera ser incluida por el Directorio en la tabla respectiva, y en
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todo caso, sometida a la consideracion de dicha Asamblea para su aprobacién o

rechazo; '
|

d) Tener acceso a los libros de actas, de contabilidad de la
Organizacion y de registro de afiliados, y
|
e) Proponer censura en contra de uno o mas de los
directores de la Organizacién.

|

Si algun miembro del Directorio impidiere en cualquier

formg, directa o indirectamente, a uno o mas de los socios de la Organizacion, el

gjercicio de cualquiera de los derechos establecidos en este articulo se

configurard una causal de censura del respectivo director, la que podra ser

acordada por los dos tercios de los miembros presentes en Asamblea

Extraordinaria especialmente convocada al efecto. Aprobada la censura contra

uno o mas directores, éstos cesaran por ese solo hecho en sus cargos, debiendo

los demas directores citar, en el mismo acto, a una Asamblea Extraordinaria para
llenar las vacantes producidas.,

ARTICULO 10°.- Que:i:larén suspendidos de todos sus derechos en la
Organizacion: |

a) Los socios que se atrasen injustiicadamente por mas
de 120 dias en el cumplimiento de sus obligaciones pecuniarias para con la
Organizacion. Comprobada el atraso y evaluada su causa, ei Directorio declarara
la suspension sin mas tramite, Esta suspension se mantendra mientras dure la
morosidad y cesara de inmediato una vez cumplida la obligacién que le dio origen,

Y |

b) Los é.ocios que injustificadamente, a juicio del Directorio,
no cumplan con lo establecido en las letras a), b) y d) del articulo 8° de este Estatuto.
Esta suspension debera ser declarada por el Directorio y podrd ser de hasta dos

meses.

En todos los casos contemplados en esfe articula, el
Directorio informara a la Asamblea General mas proxima que se realice, cuales
socios se encuentran suspendidos.

ARTICULO 11°.- La calidad de socio se pierde:

1.- Por renuncia escrita presentada al Directorio. La
renuncia a la calidad de socio de la Organizacién constituye un acto libre y
voluntario y no puede quedar supeditado a la aceptacion de ningtin organo de la

Institucion;
2.- Por n?uene:

3.- Por pérdida de alguna de las condiciones legales o
reglamentarias habilitantes para ser miembro de la Organizacion,

4.-  Por exclusion basada en las siguientes causales.
|

a) |El incumplimiento de sus  obligaciones
pecuniarias, durante seis meses consecutivos;
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b) Causar grave dailo a los inlereses de la
Organizacién;

c) Haber suliido lres suspenciones de derechos:

d) Haberse arrogada el socio la representacion de
la Organizacion con el objelo de oblenei beneficios personales o que irroguen
dafio a la Grganizacion;

e) Tratandose de miembros del Directorio, haber
comprometido gravemente la integridad social o econémica de la Organizacion, y

f) Tratandose del presidenle del Directorio, no
haber citado a Asamblea General, eslando obligado a hacerlo de acuerdo al
presente Estatuto.

La expulsion la decretard el Directorio previa resolucion
de la Comisién de Etlica. De la expulsion se podrad apelar a la Asamblea General
Extraordinaria citada por el Direclorio para ese objeto. Quien fuere excluido de la

" Organizacion sélo podrd ser readmitido después de un afio contando desde la
separacion, previa aceptacion del Direclorio, que debera ser ratificada en la mas
proxima Asamblea General que se celebie con posterioridad a dicha aceptacion,

ARTICULO 12°.- El Direclorio inlormara a la Asamblea General los casos
de socios que hayan perdido su calidad de tales, por alguna de las causales
sefialadas en el arliculo anterior, y que se hubieren verificado desde la ullima

Asamblea.
TITULO 111
. DEL PATRIMONIO
ARTICULO 13°.- Para atender a sus fines, la Organizacion dispondra de

las rentas que produzcan los bienes que posea y ademas, de las cuolas ordinarias,
extraordinarias y de las cuolas de incorporacién que aporten sus socios y de las
donaciones, herencias, legados, erogaciones y subvenciones que oblenga de
personas nalurales o juridicas, de las municipalidades o del Estado y demas bienes
que adquiera a cualquier titulo, tales como: ingresos provenientes de beneficios,
rifas, fiestas sociales y olras de naluraleza similar.

ARTICULO 14°.- La cuola ordinaria mensual serd determinada por la
Asamblea General Ordinaria del.afio correspondiente a propuesta del Direclorio Y no
podra ser inferiora 16 % ni supetior a 20 % Unidad Tributaria
Mensual.

ARTICULO 15°.- Las cuotas extravrdinarias seran aprobadas en Asamblea
General Exiraordinaria, a propuesta del Direclorio, por las tres cuarlas partes de los
miembros presentes y se destinaran a financiar los proyeclos o actividades
previamente determinados, Dichas cuotas no podran ser inferioies g 16 % ni
superiores a_100 %  Unidad Tributaria Mensual, T
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TITULO 1V
DE LAS ASAMBI_IFAS GENERALES

ARTICULO 16°.- La Asamblea General es la primera autoridad y es el
drgano resolutivo superior de la Organizacitn y representa el conjunlo de sus socios.

_ _ Sus acuerdos obligan a los socios presenles y ausentes,
siempre que Ijubleran sido tomados en la forma establecida por esle Estatuto y no
fueran conlrarios a las leyes y reglamentos.

ARTICULO 17°.- Habrén  Asambleas  Generales  Ordinarias y
Extraordinarias. La Asamblea Ordinaria sera anual, se celebrara en el mes de

MARZO de cada afo. Sera cilada por el Presidente y el Secretario y se
constiluira y adoptard acuerdos con los quorum que estos Estatutos establecen.

) Son malerias que deben tratarse en Asamblea General
Ordinaria:

a) La presentacion de la cuenla anual del Directorio, de la
memoria y del balance del ejercicio anterior, su discusion y aprobacién o rechazo;

b) La eleccion de los miembros del. Directorio, de la
Comisién de Revisora de Cuentas, de la Comisién de Etica, y de los demas
Grganos internos de la Organizacion, y de su renovacion,

c) La presentacion y aprobacion del plan anual de
actividades, y |

d) Cualquier olro asunto que no sea materia de Asamblea
Extraordinaria.

Si por cualquier causa no se celebrase una Asamblea
General Ordinaria en el tiempo eslipulado, la Asamblea a que se cile posteriormente
y que tenga por objelo conocer de las mismas malerias tendrd, en tode caso, el
caracter de Asamblea General Ordinaria.

ARTICULO 18°.- Las Asambleas Generales Extraordinarias tendran lugar
cada vez que lo exijan las necesidades de la Organizax_:it’?n, a juicio del Directorio,
o lo solicite por escrito un tercio de sus socios en ejercicio, indicando su objeto, y
sélo podran tratarse en ellas materias propias de esla clase de Asambieas, de
acuerdo a la ley y a este Estalulo, malerias que deberan ser indicadas en los
avisos de citacién. Cualquier acuerdo que se tome sobre olras malerias sera nulo.

ARTICULO 19°.- Corresponde exclusivamente a la Asamblea General
Extraordinaria tralar de las siguientes matetias.

a)  lLamodificacién o reforma de los Estalutos;
b) La adquisicion, enajenacién y gravamen de los bienes
raices de la Organizacion;

¢) Ladeterminacion de las cuolas exiraordinarias;

d) E conocimiento de las apelaciones en contra de
medidas disciplinarias impuestas por el Directorio que afecten a algln socio, como
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asimismo la cesacion en el cargo de directores o miembros de otros 6rganos
internos por censura. Dichas apelaciones seran resueltas en votacion secreta;

@) La eleccién de los miembros del primer Directorio
definitivo y de los primeros integrantes de la Comision Revisora de Cuentas y de la
Comisién de Etica; !

f) El endeudamiento por un monto superior a un tercio del
valor contable del activo de la Organizacion,
i
a) La disolucién de la Organizacion, y
! _ -
h) La | incorporacibn a wuna union comunal de
organizaciones comunitarias funcionales de caracter deportivo existente en la
comuna y su desafiliacién de la misma.

En todo caso, sélo por los dos tercios de los socios en
ejercicio podra acordarse la modificacion o reforma de los estatutos de la
Organizacion, su disolucién y su incorparacién a una organizacion deportiva de

|
nivel superior, o el retiro o desafiliacion de ella; como asimismo [a enajenacion o
gravamen de sus bienes raices, o la adquisicion de otros inmuebles.

El acta que contenga los acuerdos referidos a la
adquisicién, enajenacién o gravamen de los bienes raices de la Organizacién
debera reducirse a escritura publica, que suscribira en representacion de |a
Asamblea General, la o las perronas gue ésta designe.

ARTICULO 20°.- La c\tacic'm a Asamblea General se hara por medio de un

aviso que se remitira por carta certificada despachada al domicilio que cada socio _ _
tenga registrado en la Organizagion, con una anticipacion de a lo menos quince dias — —
respecto de la fecha fijada para su celebracion. El domicilio se entendera vigente y

subsistente mientras el socio no haya comunicado por escrito uno nuevo.

En las citaciones debera indicarse el tipo de Asamblea de
que se trate, los objetivos y la ftha, hora y lugar de la misma.

En el mismo aviso no podra citarse para una segunda
asamblea cuando por falta de quérum no se lleve a efecto la primera.

ARTICULOQO 21°.- Las Asambleas Generales se constituiran, en primera
convocatoria, con la mayoria absoluta de los socios de la Organizacién, y en
segunda, con los que asistan, y sus acuerdos se adoptaran por |a Mayoria
absoluta de los asistentes, salvo aquellas materias en que el presente Estatuto
requiera un qudrum superior o|distinto. Cada socio tendra derecho a un voto

existira voto por poder. vra

I
De !Jas deliberaciones y acuerdos de
constancia en un libro especial de actas que sera llevado por g Secretar
actas seran hrmadas por el Presidente, por el Secretarip y ade. rana as
asistentes, o por tres de ellos que designe cada Asamb|eé Mas, POr |og
miembros de la Organizacién deberan tener acceso a las actag de | on todo log
y en ellas los acuerdos se consjgnaran en orden correlativg a8 Asamp, sas

beran dej arse
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En dichas actas podian los socios asislenles a la
Asamblea estampar las reclamaciones que estimen lesivas a sus derechos, por

vicios de procedimiento relalivos a la citacion, conslitucidn y funcionamiento de la
Asamblea. Asimismo, los socios tendidn derecho a solicilar que se deje

constancia en las aclas de los hechas que sean de su interés, asl como de su
oposicién a determinados acuerdos.

ARTICULO 22°.- Las Asambleas Generales seran presididas nas
Presidente del Directorio o la persona que ésle designe especialyn

El Directorio de la Organizacion R e
necesarias para que las aclas originales se lleven en el o ——aorréspondienle,
asegurando su integridad, publicidad, legalidad y fidelidad.

TITULO V
DEL DIREGTORIO

ARTICULO 23°.- Al Direclorio corresponde la administracién y direccion
superior de la Organizacién en conformidad a este Estatuto y a los acuerdos de las
Asambleas, y estard conslituido por b miembros ' que duraran 2 afnos
en sus cargos y podran ser reelegidos por una sola vez.

ARTICULO 24°.- El Directorio de la Organizacién se elegird en la
Asamblea General Ordinaria del ano que corresponda, en la cual cada miernbro
sufragara por una sola persona, proclamandose elegidos a los que en una misma y
unica votacion resulten con el mayor nimero de votos, hasta completar el niimero de
miembros del Direclorio que deban elegirse. El empate se resolvera mediante sorleo.
La primera mayoria sera el Presidente.

ARTICULO 25°.- Podra postular y ser elegido miembro del Directorio
cualquier socio que a la fecha de la eleccién no se encuentre suspendido de sus
derechos, y reina, ademds, los siguienles requisitos:

a) Ser mayor de 18 anos de edad;

b) Tener a lo menos un afio de antigliedad en la
Organizacion, salvo tratandose de organizaciones con menos de un afo de
existencia;

c) Ser chileno o extranjero con residencia por inas de 3
afos en el pais, y

d) No ser miembro de la Comisién Electoral de la
Organizacion.

No podrén ser directores las Personas que | :
: aya
condenadas por crimen o simple delito en los tres aflos anteriores a |a xa-cz: 120
que deba verificarse la eleccion completa o parcial de los miembros del Direct Orign
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Las funciones de direclor de wuna Organizacion
deportiva son indelegables y, ademas, incompatibles con el ejercicio de cualquier
otro cargo de los restantes organismos internos de la Organizacion.

ARTICULO 26°.- En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia ©
imposibilidad de un director para el desempefio de su cargo, el Directorio nombrara
como reemplazante a aquel candidato que hubiere obtenido, segun las actas de la
altima eleccién, la mayoria siguiente a la del titimo director efegido, siguiendo el
mismo orden de precedencia si éste no pudiere o no quisiere aceptar, st no fuere
posible aplicar el procedimiento antes sefialado el Directorio citard a Asamblea
Extraordinaria para proveer el 0 los cargos vacantes. )

En cualquier caso, la persona que asuma el cargo
vacante de director sélo lo ejercera por el tiempo que restare para completar el
periodo del director reemplazado.

ARTICULO 27°.- Si 'quedare vacante en forma transitoria el cargo de
Presidente, lo subrogara ei Secretario; pero si la vacante fuere definitiva, ya sea por
imposibilidad que dure mas de dos meses, fallecimiento o renuncia indeclinable, el
Directoric procedera a la eleccion de un rnuevo Presidente de entre sus miembros.

ARTICULO 28°.- El Directorio de la Organizacién debera en la primera
sesién designar al director que actuara como Secretario y Tesorero de entre sus
miembros. '
i : :
ARTICULQ 29°.- Son atribuciones y deberes dei Directorio:
a) Dirigir la Organizacion y administrar sus bienes;
b) Citar a Asambleas Generales de socios, tanto

Ordinarias como Extraordinarias, en la forma y época que seiiala este Estatuto; -

c) Someter a la aprobacion de la Asamblea General los
ntos que sea necesaro dictar para et funcionamiento de la Organizacion y

reglame _ R
todos aquellos asuntos y maternas que eslime necesarios para el cumplimiento de
sus fines;

d) Cumplir los acuerdos de las Asambleas Generales;

e) Rendir cuenta por escrito ante la Asambiea General

Ordinaria de la inversion de los fondos y de la marcha de la Organizacion,

f Proponer a la aprobacién de la Asamblea General
Ordinaria el plan anual de actividades, el presupuesto de ingresos y gaslos, |a
memoria y el balance de la Organizacion, y

g) Las que sin estar comprendidas en los Nmeraleg
precedentes, se hayan acordado por el Directorio o la Asamblea, en gy caso |
que deberan ajustarse alaley y a este Estatuto. , las

ARTICULO 30°.- Como administrador de los bienes socig]
estara facultado para comprar, vender, dar y tomar en arriendo, ced

clase de bienes muebles v valores mobiliarios; dar y tomar en arre
inmuebles por un periodo Mo superior a 5 afos; aceptar

©s. el Directorig
€T, transter; toda

Ndamientg h
. Q blene
Gauciones; etorqasr
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cancelaciones y recibos: celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y poner
término a ellos; celebrar contrato de mutuo Y cuentas corrientes, abrir y cerrar
cuentas corientes de depésito, de ahorro y crédito y girar sobre ellas: retirar
talonarios y aprobar saldos; endosar y cancelar cheques: constituir, modificar,
prorrogar, disolver y liquidar sociedades y comunidades, asistir a las Juntas con
derecho a voz y voto; conlerir y revocar poderes y transferir; aceptar toda clase de
herencia, legados 0dmnat:icranemv,-r contratar seguros, pagar las primas, aprobar

liquidaciones de los siniestros ly percibir el valor de las pélizas; firmar, endosar y
cancelar polizas, estipular en cada contrato que celebre los precios, plazos y
condiciones que juzgue, anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos
contratos; poner término a los contratos vigentes, por resolucion, desahucio o
- cualquiera otra forma; contratar|créditos con fines sociales, delegar en el Presidente
y un director o en dos o més directores las facultades econdémicas y administrativas
de la Organizacion y ejecut;#r todos aquellos actos que tiendan a la buena
administracion de la Institucion. Sélo con el acuerdo de los dos tercios de los socios
en ejercicio adoptado en Asamblea General Extraordinaria se podra comprar,
vender, hipotecar, permutar, ceder, transferir los bienes raices de la Organizacion

constituir servidumbres y prohibiciones de grabar y enajenar y arrendar inmuebles
por un plazo superior a 5 afios. |

ARTICULO 31°.- Acorﬁ:lado por el Directorio cualquier acto relacionado con
las facultades indicadas en los ariculos precedentes, lo llevara a cabo el Presidente
o quien lo subrogue en el cargo, conjuntamente con el Tesorero u otro director, si

aquel no pudiere concurrir. Ambos deberan cefiirse fielmente a los términos del
acuerdo del Directorio o de ia Asamblea en su casa.

ARTICULO 32°.-
mes. |

|
£ El quérum para sesionar sera el de la mayoria absoluta
de los directores en ejercicio y los acuerdos se adoptaran por la mayoria de los

asistentes. En caso de empate, decidira el voto del Presidente, debiendo ser el
voto de éste el dltimo en emitirse.

El Directorio debera sesionar por o menos una vez al

De clea sesion del Directorio se levantara un acta que
contendra un resumen de lo tratado y especificara los acuerdos que se adopten.

Los directores tendran derecho a solicitar que se deje
constancia en actas de los hbchos que sean de su interés, asi como de su
oposicion a determinados acuerdos. En todo caso los socios de la Organizacién
tendran acceso a las actas de sgsiones. del Directorio,

|

Los |acuerdos del Directorio se numeraran en orden
correlativo, lo que se hara consiar en el acla respectiva,
|

| TITULO Vi
DEL PRESIDENTE

ARTICULO 33°.- £l Presidente del Direclorio lo sera tambi
Organizaciéon. En su calidad de representante de la

cumplimiento de sus finalidades y objetivos,
Estatuto sefiala y en especial !a'F siguientes;

_ en de la
Organizacion y para el
tendra las atnbuciones que este
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i
a) Represenlar judicial y extrajudicialmente a la [
Qrganizacion; !
]
]
U.
b) Presidir las sesiones de Directorio y las Asambleas

Generales de socios;

c) Convocar a Asambleas Ordinarias y Extraordinarias de
socios cuando corresponda, de acuerdo con este Estatuto,

- — R T TR

d) Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de fas
funciones que este Estatuto encomienda al Secretario, Tesorero u otro director;

e) Proponer el plan general de actividades de la
Organizacién, estando facultado para establecer prioridades en su ejecucioén:

f) Velar por el cumplimiento de este Estatuto, reglamentos
y acuerdos de la Organizacion;

a) Organizar el trabajo del Directorio y proponer a éste la
formacién de las comisiones que estime convenientes; :

h) Suscribir la documentacidn propia de su cargo y aquella
en que deba representar a la Organizacion;

i) Dar cuenta, en la Asamblea General de socios que
corresponda, a nombre del Directorio, de la marcha de la Organizacion y del
estado financiero de la misma, como también de la memoria y balance, y

i) Ejercer las demas atribuciones que le acuerda este
Estatuto o le encomienden el Directorio o la Asamblea General.

TITULO VI
DEL SECRETARIO Y DEL TESORERO

ARTICULO 34°.- Seran funciones del Secretario dei Directorio las siguientes:

a) Levantar acta de las sesiones de Directorio y asegurar
su custodia;

b) Llevar el Libro de Actas del Directorio y de |gg
Asambleas, y el Registro de socios de la Organizacion;

c) Despachar fas citaciones a Asambleas de .
Ordinarias y Extraordinarias y remitir los avisos a que se refiere el articulg 20 oS
Estatuto; de este

d) Preparar la labla de sesiones de Dijr '

e

Asambleas Generales de acuerdo con el Presidente: clorio y e las

e) Actuar como ministro de fe respeciq
del Directorio; de lag aCtUacione
3
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f Aulotizan  con s fivmn liv  cormespondencia Y
documentacion de la Institucidn ¢on oxcepeinn do ln gue tonesponde al Presidente y
recibir y despachar la conespondoncia en gonaal;

a) Aulotizar con su finna las copias de las Aclas que solicite
algun miembro de la Organizacion, y

h) En generl, cumplic con todas las tareas que le
encomiende el Dirsclorio, el Presidante, esto Estaluto y los Reglamenlos,
relacionados con sus funciones

ARTICULO_3§:.: Seran funciones del Tesorero las siguientes: 5

a) Cobrar las cuotas ordinarias y extraardinarias y otorgar
los recibos Correspondientes;

b) Llevar un regisiro con las entradas y gaslos de la
Organizacion;

c) Mantener al dian la documentacion  mercantil de la
Institucidn, especialmente el archiva de faclras, recibos y demas comprobanles de
ingresos y egresos:

d) Preparar el balance que el Direclorio deberd someler a
la aprobacion de la Asamblea General,

e) Manlener a! dia un inventario de lodos los bignes de la
Institucion;

f) Llevar la cuanta coniente bancaria do la Organizacion y
firmar con el Presidenle los cheques de la misima,

g) En general, cumplir con lodas las tareas que le
encomiende el Direclorio, el Presidente los Eslatutos y los Reglamentos,
relacionados con sus funciones.

TITULO Vil .
DE LA COMISIGN REVISORA DE CUENTAS

ARTICULO 36".- Existird una Comision Revisora de Cuentas, compuesta por
3 ____ miembros?, elegidos en la misma Asamblea General Ordinaria en Ia
que corresponda elegir al Directorio de 1a Organizacion.

La forma de eleccion de los inlegrantes de Ia Comision, 1a
duracién en sus cargos Y su reeleccion se regira por lo dispuesto en los articulos
23y 24 de este Esiatulo,

La Comision lendra las siguientes atribuciones y obligaciones:

?Trea miembros 0 mas, slendo su nimero slempre impar (arliculo DR NRO b we

T s ol il T gt g S T
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a) Revisar  cualiimestralimente  todos  los  libios,
documenlos y demas antecedenles que conlonmen la contabilidad de la
Organizacion,

i) Velar purque [0s socios se mantengan a! dia en el pago

de sus cuolas y repiesentar al Tesorero cuando algin socio se encuentre atrasado,
a fin de que ésle invesligue la causa y procure que se ponga al dia en sus pagos;,

€) Informar por ascrito al Directorio y a la Asamblea sobre
la gestion administrativa y conlable del Tesorero; del eslado de las cuenlas y
finanzas, y de cualquier irregularidad que notare y sugerir las medidas de
correccion y mejoramiento que eslirne necesarias;

d) Revisar l balance anual y recomendar a la Asamblea
su aprobacion o rechazo, y i

e) Comprobar la exactitud y vigencia del invertario.

El cargo de miembro de lo Comision Revisora de Cuentas sera
de ejeicicio indelegable o incompalibie con el de miembro del Directorio o de
cualguier drgano de la Organizacion.

ARTICULO 37°- La Comision Revisora de Cuentas serd presidida por el
integrante que hubiere obtenido el mayor nimero de sufragios. En el caso de
vacancia v imposibilidad de su Presiderile, sera reemplazado por el miembro que
obtuvo la votacion inmedialamente inferivr, Si se produjere 1a vacancia o
imposibilidad absoluta de uno o mas de sus miembros, el Presidenle del Directorio
deberd convocar a Asamblea General exiraordinaria a fin de elegir a él o los
reemplazantes quienes dmarén en sus cangus hasta la proxima Asamblea General
Ordinaria. ‘

TITULQIX

DE LA COMISION DE ETICA

ARTICULOQ 38°- En la misma Asamblea General en yue se elijan el Direclorio y
la Comisibn de Revisora | de Cuenlas, se elegird una Comision de Etica
compuesta por 3 |mernhrc:r$3, tuya forma de eleccion, duracion en sus
cargos y reeleccion se regirg por lo displiesto en los articulos 23 y 24.

La Comision tendra fas siguientes atribuciones y funciones:
|
a) Recibir, conocer e investigar los reclamos por faitas
disciplinarias que se deduzcan en contry de algin miembro de la Qrganizacion;

b) Prupunér al Direvlotio ias penalidades, sanciones o medidas
disciplinarias por dichas fallds, que no podran ser oiras que las que se establecen
taxativamenle en los artlculuk; 10y 11 N°4, de este Eslalulo;

c¢) Llevar Ul"l libro o registio de las penalidades, sanciones o
medidas disciplinarias aplicadas y el archive de los procedimientos realizados;

3 Ims iniemibyros o mﬁs sic-m.u sU humelo siempre inpar (articulo A1, D.S. N°54, det Ministerio
Secretarla General de (mh.pmu '15 2001}
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d) Informar de sus actividades al Directorio y a la Asamblea
General en las oportunidades en que dichos organos asi se lo saliciten, y

e) Proponer a la Asamblea General de socios las modificaciones
a las normas y procedimientos que regulen la disciplina al interior de la
Qrganizacion.

ARTICULO 39°.- La Comisién de Etica no podra proponer sancién alguna sin
haber, previamente, oido al imputado. Por su parte el Directorio no podra adoptar
medida alguna en su contra, sin haberle previamente solicitado sus descargos
fijandole al efecto un plazo prudencial razonable para aporiarlos. Todas fas
notificaciones y citaciones que se dispongan deberan practicarse personaimente 0
por carta certificada dirigida al domicilio que el notificado o citado tenga registrado

en la Organizacion.

ARTICULO 40°.- De las sanciones podra solicitarse reconsideracién al propio
Directorio y apelarse en subsidio para ante la Asamblea General, dentro del plazo de
diez dias. La infraccion a las normas de procedimiento contempladas en este
Titulo, producira la nulidad de éste, cuya declaracion debera ser solicitada al

Directorio.

ARTICULO 41°.- La Comision de Etica sera presidida por el miembro elegido con el
mayor nomero de sufragios, siendo aplicable a las vacancias en los cargqs;;ie
Presidente o miembro de ella lo dispuesto en el articulo 37.. .. - =

TITULOX o 0 e
DE LAS ELECCIONES

ARTICULO 42°.- Con dos meses 2 la fecha en que deba elegirse al Directorio de
la organizacion o a los integrantes de los demas organismos internos, se designara
en Asamblea Extraordinaria convocada al efecto una Comisién Electoral que tendra
asucargola organizacion y direccion de las elecciones internas. L

Esta Comision estara conformada por cinco miembros gue
deberan tener, a lo menos, un ano de antigiedad en la Organizacion.

Le comespondera velar por el normal desarrollo de tos
procesos eleccionarios Y de los cambios de Directorio, pudiendo impartir las
instrucciones y adoptar fas medidas que considere necesarias para tales efectos.
Asimismo, le correspondera realizar los escrutinios respectivos y custodiar las
cédulas y demas antecedentes electorales, hasta el vencimiento de los plazos

legales establecidos para presentar reclamaciones y solicitudes de nulidad. A esta
Comisién le comrespondera ademas la calificacion de las elecciones de la
QOrganizacion.

La Comisibn Electoral, recibird las inscripciones de las
candidaturas a los cargos electivos de los distintos organismos mtermos de la
Organizacion, las que deberan efectuarse von al menos diez dias de antelaciéon a
la eleccion.

La Comision Electoral debe desempefar sus funciones en el
tiempo que medie entre su designacion y el mes posterior a la eleccion.
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|
ARTICULO 43°.- La Comision Electoral hara las veces da Ministro de Fe en el
cambio de Directorio que se realizard en una asamblea posterior a la eleccién y
certificara el eslado en que el Directorio saliente hace entrega al que se instala de la

- documentacién, antecedentes, inventatio y todo cuanto diga relacidon con valores o
bienes de la Organizacion.

GOBIERNG 19; CHILE

TITULO XI
DE ILA MODIFICACION DE ESTATUTOS
Y DE LA DISOLUCION DE LA ORGANIZACION

ARTICULO 44°,- Las modificaciones a este Estatuto sélo podran ser aprobadas
en Asamblea General Extraordinaria, especialmente convocada al efecto y con el
acuerdo de los dos tercios de los miembros en ejercicio, y regiran una vez
aprobadas por el Secretario Municipal respectivo.

ARTICULO 45°- La Organizacion podra disolverse por acuerdo de una Asamblea
General Extraordinaria, adoptado por los dos tercios de los socios en ejercicio, con
los mismos requisitos sefalados en el articulo precedente.

Acordada la disolucién de la Organizacién o provocada ésta por

cecision de Autoridad, sus bienes seran entregados a la entidad denominada
" CONSEJO LOCAL DE DEPORTES DE VINA DEL MAR ", la cual goza de Personalidad

Juridica.

ARTICULQO 46°- Las asambleas en que se acuerde la modificacion o reforma del
Estatuto o la disolucion de la Organizacion, debera celebrarse ante un notario u otro
ministro de fe que autorice la ley, que certificara el hecho de haberse cumplido con
todas las formalidades que al efecto establece este Estatuto.

SEGUNDO: Se faculta | al Presidente de Ila Organizacion don
JUAN GUTTERREZ QUINIO , para solicitar su representacion al Secretario
Municipal de fa I. Municipalidad de VINA DEL MAR . la aprobacién de la
adecuacion o reforma de los estatutos de ésta, facultandolo para aceptar las
observaciones que formule la autoridad y para realizar todos los tramites que
resulten necesarios para obfener dicha aprobacién, pudiendo extender los
instrumentos que resulten necesarios para tal fin. Asimismo, se le faculta para
una vez aprobada la reforma deﬁ estatutos solicitar la inscripcion pertinente en el

| -
Registro de Organizaciones Deportivas que tiene a su cargo el Instituto Nacional
de Deportes de Chile, pudiendo extender los documentos que sean necesarios

para tal objeto.

En sefial de aceptacién de lo Etratado en esta Asamblea General Extracrdinaria
firma la totalidad de los socios asistentes:

I
|
*A continuacién deben agregarse los nombres completos de los asistentes a

la Asamblea con Indicacién de sus cédulas de identidad, de su profesién,
oficio u actividad y domicilio. |
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s

TARIA AB O AL 1

ORD.. N° 43.4

ANT. Ord. 476/03 y 519/03 de
Secrataria Abogado,
Carta N® 180/03 de la Sm.
Secratario Municipal.
Acta de Asamblea

Exdraordinaria de la Unién
Comunal "Asociacién de Hockey
y Paiingje Vifa del Mar', de
fecha 22 de noviembre de 2003,
ndmina de socios asistentes y
astatutos.

MAT.: Inforrma sobre readecuacién de
astatutos de la Unidén Comunal
“Asociacion de Hockey vy
Patinsje” a la Lay del Deporte N°
19.712.

VINA DEL MAR, 17 de febrero de 2004,

DE: SENOR SECRETARIO A!BOGADO

A : SENORA SECRETARIO MUNIGIPAL.

Informo & usted que, analizades los antecedentes de la

Unién Comunal "Asociacién de Hockey y Patinaje Vifa del Mar”, se constaté lo siguiente:

;8

er

Que con fecha 22 da foviembre del 2003 la entidad maodifics el articulo 1° de sus
estatutos modificande la denominacion de ésta, quedando por tanto de ahcra en
adelante como “Unidn Comunal Asaciacion de Heckey y Patinaje Vifia del Mar®.
Que, con fecha 22 dg noviembre dal afio 2003, en Asamblea extraordinaria, la
organizacion procedio A readecuar sus estatutos a la Ley N® 19.712 del Deports,
contando con la mayoria absoluta de sus miembros asociades, dejando nula, por
tanto, ia reunién extragrdinaria de fecha 4 de octubre del 2003 realizada con el
mismo fin. Lo anterior de conformiciad a lo estabiacido en el articulo 11 de la Ley
19.418 scbre Juntas |de Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias en
relacion con el articulo 39 de la Ley 19.712 del Deporte,

Que, atendido lo anterior, los documantos de los antecedentes y las nommnas
legales antes citadas, la entidad readecud en forma legal sus estatutos a la Ley
dsl Deporte.

Le saluda atentaments,

. JORGE COLLADO VILLAGRA
" SEGRETARIO ABOGADO-.__
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€n Vifia del Mar,al>.,de. T TUEE, ... .de 1996, siendg 1e,

j?!??.hra. y con 1la asiztencia del Diractoris mde los poo

presentantes o deisgsdea da loa Cilubss miambres de is UM -

COMUNAL ASOCIACION DE..HOGKEY M RATIMATR ... .lc8 qus conetiy

e e

| tuyen 18 unanimidsd o msyoris absciuts y cuyne Toriifisastgs
4 de Vigencia se adjfunta 3l final de 18 prasants Bcis, sa abwg
ls Junts Renaral Extragrwnaria v Suyo nbjetiua zrincinel as
ls readecuscicn de los Tatetutos ds ia Inetitusidn de scuss |
do g lo establecico en 12 Ley MO 135,538, publicans sn al Hite
ria §ficial el 09 de Geswbrs de 1955, i

Les Institucianas & dizha h
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En Vifda de) Mar, a 21 de Octubre de 199@5&&@@%@? as/ 20.00 hrs
con lo presencis del Directorio de la Unién Comunal aﬁ“ﬂégéiacién

de Hockey y Betinaje Artfstico v los repres I

ententes de los clubes

que 8 continuscibén se individuslizen: Lverton, Vifie Patin, Cemuvi?

Sentiapo Wonderers y Ciclén Hocltey s
los inteprentes de la Onién Comunasl

los que constituyen el 100% de |
sNos hemos reunido pers modifi- i
car el articulo 72 de nuestros zstetutos que dice "En el evento de |
disolucién volunterie o forzsds los bienes de 1z Unién Comunsl ps- [
sardn 8 Vifie del Mer Pat{n Club. ¥ se modifice a "En el evento de i
|
F
|

disolucidn voluntsris o forzsds los bienes de ls Unidn Comunal ps-
sarén 8 Consejo Iocal de Deportas!

Se/dejs constancis cue la representante de Vifia Patin se

o ebtiene de lo votscién psrs 4ats modificscidn. ; |
‘Se procgde s firmer el acta por los presEite !

7 (y_ anE(fiiiZﬁZ::BL q

o= SONIA_BOZ{ BARRA - . JUARKEUNIERREZ QUINIO SRS
\f"f';ﬁécpe Ba;a, ) g : P%eifﬁénté ;

e tff“er 74.150-8 Ty el g BOE BR G ke W

-/ ABFIIRDO AHUKADY wUREZ . . oy SEBASTHAR ‘LAR AGUILAR |

Tesorero Directpr _h
10.373.184-4 10.587.591-6 i
| i
I
i
g
CLUBES PRESENTES i
" // f
CLUB SANTIAGO WANDEREKS MOEYEi;E Awaé;nmE $OZA RUT 10.296.680-5 ||
o ' 3 il
'} -,I,.‘ WA
LN
CICLON HOCKEY CLUB MIGUET TORDECILFA BASTTAS RUT 1.654.980-3 | -
e - - : . i
CLUB EVERTON _EDUARDG MORAGA INZ;#ZA RUT 8.694.5E4~9 _ Fi-
4 CLUB CAMUVI RUT %.119.343-1
' - r/ A a et
! CLUB VINA PATIN ARUS VEAS T RUT 9.695.179-5
& | . ok S

i
e ™ A i ST T,
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REFURLICA DE CHILE -
LyPMUNTE AL TDAD DE VINA DEL MAR
DEFORIES ¥ RECKEACTON —
s T NION COMUNAL pE -
FROYECTO DE ESTATUTD DE LA
ASOCIACIONES DEFORTIVAS '
TITULOD 1
MOMBRE , DOMICILIO v pragTivos. -
ARTICULD Jo.~ CONSTITUYVESE una UNION COMUNAL, REGIDA poR LA
WEY Nal9.418,4UE S& DENOMINA; UNION comumaL gsociactoy pe HACKEY V. PATTHR 32
ARTILLLL 20.~ LOS ORJETIVOS pe LA ORBANIZACION Son: ' 1
A= DESARROLLAR ENTRE SUS ASOCIADOS LA PRACTICA v FOMENTO - L
DEL HOCKEY v paTypa JEROYECTANDOLA HACIa Lo COMUMIDAD .,
B.- PROMOVER EL MEJORAMIENTO DEFORT VG ORGANIZAR LOs TOf--
N-US BASICOS OUE ConTemp g EL REGLAMENTQ,
C.~- ORDE af Y CDDHDINAR LAS ﬂElﬁCIDN&S DEF
ASOCTADOS v pe e

ARTICULD 3m,
LA UNTON

- FARA Toppg LOB grenr
VALFARATS

98 LEGALES EL pomicyL1g pe :
COMUNAL SgRra | q COMUNA DE VIng DEp MAR , FR ‘
G, v - REGION,

OVINCIA DE
SiMopn BOL TyAR
ARTICULD 4q, -~ A

5/N FDRESTAL BA D
LA UNT DN COMUNAL LE ES14a ESTRICTAMENTE
FROHIKIDO PERSEGU IR FINES p 1 ]
PHQPQGQNDA, CAMPANA PHGBEL1$:§$ERU ¢+ COMO ASIMISMO EFECTUA
ARTICULO s, - LA DUKAC T
DA,y su Mt

) N DE (A Ar NIZA 3 I~
IMEKD bE SOC 1 08 ILIHITE?S? ZACTION SERA  INDEFIN
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REFURLICA DE CHILE
[LMUNIC AL TDAD DE VINA DEL MAR
DEPORTES Y RECHEEADION

TITULO 11

500108, DERECHOS, ORLIGACIONES, REGISTROS, CAUSALES DE
SUSIMENSION Y EXCLUSION, :

ARTICULO &0.— LA UNION COMUNAL. ESTARA FORMADA FPOR ORBANIZA-
CIOMES COMUNITARIAS FUNCIONALFS DE LA COMUNA DE VINA DEL MAR
CON FERSONAL IDAD JURIDICA VIGENTE,CUE DESARROLLLEN DENTRO  DE
SUS ACTIVIDADES LA PRACTICA DELHOCKEY Y PATINAJE Y QUE NO SE
ENCUENTHEN AFILIADAS A UTRAS EMTIDADES DE IGUAL NATURALEZA

QUE LA UNION COMUNAL.

ILAS INSTITUCIONES ASOCIADAS SE REGIRAN POR SUS

FROPIDS ESTATUTOS,NO OBSTANTE (QUEDAN SUJETAS A LAS DISFOSI--
CIONES OIUE ESTARLECEN ESTOS ESTATUTOS Y EL REBLAMENTD EN

CUANTO A SIJ ODRGANIZACION SOCIAL Y DEFORTIVA.

ARTICULD 70 .— EL INGRESO A LA UNION COMUMAL ES UN ACTO
VOLUNTARIO Y, EN CONSECUENCIA, NINGUNA ORGANIZACIOM FUEDE SER
ORL IGADA A FERTENECER A ELLA Ni FODRA NEGAKRSE EL INGRESD A A-
OUELLAS OUE LO REQUIERAN Y CUMPLAN CON LOS REQUISITAS LEGALES
Y ESTATUTARTOS.

LAS ORGANIZACIONES GUE DEESEEN INGRESAR A LA UNION
COMUMGL DEBERAN PRESENTAR UNA SOLICITUD ESCRITA Al. DIRECTORIO
El QUE DELERA PRONUNCIARSE ACEFTANDOLA O RECHAZANDOLA  DENTRO
DEL FLAZO DE 5 DIAS HABILES , PREVIA COMPROBACIOM DE LOS RE-
GQUIBITOS LEGALES Y REGLAMENTAR:06. EL RECHAZO B8OLO FDDRA FUN-
DARSE EM LA FALTA DE CONDICIONES LEGALES FARA INGRESAR A UNA
ORGANIZRCION REGIDA FPOR LA LLEY No 19.418& Y REQUERIRA EL VOTO
AFTRMAT IV DE LOS DOS TERCIOS DE LOS DIRECTORES =N EJERCICIO,
LA INSTITUCION AFECTADA CON EL ACUERDD DE RECHAZDO DE SU SOLI-
CITUD DE [NGRESC FODRA APELAR DE ESTA MEDIDA EM LA FORMA Y
FLAZOS INDICADOS EN El. ARTICULD 120 DE ESTOS ESTATUTOS .

LA INSCRIFCION EN EL REBISTRO DE SOC{0S§ DEBE EFEC-
TUARSE EL MIEMO DIA DE LA ACEFTACION DE LA SOLICITUD DE IN-

GRESU.
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CTICULD So.—- 1LAS ORGANIZACIONES MIEMEROS DE LA UNION Co-
ARTICULO do. = 5k e - 5 -
PILINAL TERDRAN LOS SIGUIENTES DERECHOS:
A).- ELEGIR LLOS5 CARGOS DIRECTIVOS DE LA UNION COMUNAL v SER-

VIR ESTOS A TRAVES DE LAS FERSCNAS NATURALES QUE sean
ELEGILAS;

, : EC VOZ Y VOTO A TRAVES DE SUS DE-

E).—- FARTICIPAR CON DERECHD & S o
LEGADOS 0 REPRESENTANTES EN LAS SESIONES GUE CELEERE La
ASAMELERA,Y

C).- FRESENTAR CUALQAUIER PROYECTO O PROFOSICION AL'EBTUDID
DEL DIRECTORIO,EL QUE DECIDIRA SU RECHAZO O INCLUSION
EN LA TABLA DE UNA SESICN DE LA %SQHBLEQ.

D).- TENER ACCESO A LOS LIBROS DE ACTAS, DE CONTABILIDAD DE
LA URGANIZACION Y REGISTRO DE INSTITUCTONES AFILIADAS.

ARTICULO 9oc.— LOS MIEMEROS DE LA ORGANIZACION TENDRAMN LAS
SIGUTENTES OBLIGACIONES:

A). SERVIR, POR INTERMEDIO DE LAS FERSONAS NATURALES QUE
LAS REFPRESENTAN, LOS CARGOS FRARA LOS CUALES sean £8TRS

NOMINADAS Y COLABORAR ERM LAS TAREAS QUE SE LES ENCO-
MIENDEN;

BY. CUMFLIR LAS DISFOEICIONES DE LOS ESTATUTOS v ﬁEGLﬁNEN-Gﬁ)
TOS DE LA UNIOM COMurMAL 3

ADOFTADOS EN CONFORMIDAD A LA LEY ¥ LOS ESTATUTOS;

D). CUMPLTR OPORTUNAMENTE CON SUS OFRLIGACIONES PECUNIARIAS
PARA CON LA UNTON Comuna ,

Cr. ACATAR LOS ACUERDOS DE a8 ASAMBLLEAS Y DEL DIRECTORIO|CE>

E). ASISTIR A LAS ASA

MBLEAS v R ES A QUE LUEREN CON-
VOCADGS . EUNIONES QUE F
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ARTICULO 100.- LA UNION COMUNAL LLEVARA UM REGISTRO
FUBLICO DE TODOS LOS CLUBES AFILIADOS.

ESTE REGISTRO EGTARA A DISFOSICION DE LOS

CLUBES MIEMEROS Y SERA DE CARGO DEL SECRETAXIO DE LA
UNION COMUNAL .

ARTICULA ilo.- SON CAUSALES DE SUSAENSTON DE UN CLUE SOCIO
EN TODOS SUS DERECHOS EN LA ‘UNION COMUNAL :

A). EL INCUMPLIMIENTO INJUSTIFICADO DE LAS QELTGACIONES fé)
CONTEMPLADAS EN LAS LETRAS A,B Y CDEL ARTICULD 9o 3

EY. EFECTUAR FROFAGANDA O CﬁMFﬂMl?FﬂSELITISTﬁ CON  FINES
FOLITICOS O RELIGIOSOS, DENTRO BE LOS LOCALES DE LA U-
NION COMUNAL O COMN OCASION DE SUS ACTIVIDADES OFICIALES;

C). ARROGARSE LA REPREQENTACIGN DE LA UNIDM COMUNAL 0O DE-
RECHOS EM ELLA QUE NO SE POSEEN:

D). USAR INDEERIDAMENTE HRIENES DE LA ORGANIZACION;

£}). COMPROMETER LOS INTERESES Y EL FRESTIGIG DS LA UNION CO-
MUNAL (AF IRMANDO FALSEDAD RESFECTO RE SuS ACTIVIDADES O [fx
#E DE LA COMDUCCION RE El. POR FARTE DEL DIRECTORIO.

ARTICULD 12o.~ LA SUSPENSION SERA ACORDADA FOR EL DIRECTORIG
Y NO PODRA EXCEDER DE DO& MESES.EL ACUERDO RESFECTIVO REQUE-
RIRA EL VOTO AFIRMATIVO DE LOS DOS TERCIOS DE LOS DIRECTORES
EN EJERCICIO.

EL CLUER AFECTADO CON LA MEDIDA DE SUSFENSION FODRA
APELAR DEL ACUERDO ANTE LA ASAMELEA CEMERAL EXTRADRDINARIA
DENTRO DEL FLAZO DE 15 DIAS CONTADO DESHE LA  FECHA DE NO-
TIFICACIOM DEL. ACUERDO CORRESFONDIENTE.
LA ASAMBLEA EXTRAURDINARIA DERERA REALIZARSE DENTRO DEL PLA-
{0 DE 20 DIAS CONTADO DESDE I-A FECHA DE LA AFELACION ¥ RE-
QUERIRA,FPARA RATIFICAR EL ACUERDD EL VOTO AFIRMATIVOD DE LOS
DOS TERCIAS DE LOS AFILIADAS FRESENTES. :
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ARTICULO 13a.— LA CALIDAD DE MIEMBRODE LA UNION COMUNAL
TERMIMNA:

A). FOR CANCELACION DE LA FERSONALIDAD JURIDICA O PERDIDA
DE ALGUNA DE LAS OTRAS COMDICIONES LEGALES HARILITANTES
FARA SER MIEMERO DE ELLA; |

B). FOR RENUNCIA ESCRITAfPRESENTAQAgAE=DIRECTDR:G;

C). FOR EXCLUSION,ACORDADA EN ASAMEBL.EA GENERAL EXTRAORDINA-
RIA FOR LOS DOS TERCIOS DE .08 MIEMBROS . PRESENTES , EN
VOTACION SECRETA,Y FUNDADA EN ALGUNA DE LAS CAUSALES
QUE SE SEMALEN EN EL ARTICULD SIGUIENTE.EL ACUERDO SERA
FRECEDIDD DE LA INVESTIGACION CORRESFONDIENTE.

ARTICWH O 14o.-~ SON CAUSALES DE EXCLUSION DE UN CLUB MIEMBRO;

A). COMETER LA INFRACCION SENMALADA EN LA LETRA B DEL ARTICU-
L 1lc DE E8T0S5 ESTATUTOS,DESPUES DE HQBEH SlDG SUSFEN-
DIDO FOR LA MISMA CAUSAL;

B). CAUSAR GRAVE DANO A LOS INTERESES DE LA UNIDN COMUNAL §

C). HABER SUFRIDD TRES SUSFENSIONES DE SUS DERECHOS EN UN A-
MG CALENDARIQ,
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TITULO ITI

DE LAS ASAMELEAS

4

ARTICULD 15c.— LA ASAMBLEA ES LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA U-
NION COMUMNAL Y REFRESENTA EL CONJUMTO DE LDOS CLUBES AFI-
L1ADDS. SUS ACUERDOS OBLIGAN A LDS S0OCIOS PRESENTES Y AU-
SENTES,SIEMFRE OUE HURIEREN SIDO TOMADOS EN LA FORMA ESTA——
HLECIDAS POR 1LOS ESTATUTOS Y NO FUEREN CONTRARIDS A LAS LE-
YES Y REGLAMENTOS. '

ARTICULO 150.- LA ASAMELEA SSTARA FORMADO POR TRES REFRESEN-—
TANTES DE CADA UMA DE LAS INSTITUCIONES ASDEIARDS,QUIENES S5E :
DEMDMINARAN DELEGSADOS O CONSEJERDS.

LAS ORGANIZACIONES DEBERAN INFORMAR POR ESCRITO
A LA UNIDN COMUNAL Y DENTRC DE LOS CINCC DIAS HAEILES SI-
GUIENTES & LA DESIGNACICON DE SUS REPRESENTANTES,EL HECHO DE
TAL DESIGNACION Y LOS NOMERES DE LOS DELEGADROS ELEGIDOS.

ARTICULO 17c.— LAS ASAMBLEAS GENERALES SON ORDINARIAS O
EXTRAORDINARIAS.

ARTICULD 18c.- LAS ASAMBLEAS  GENERALES  ORDINARIAS  OF
SE CLALGUIER ASUNTO RELACIONADD CDON LOS INTERESES DE LA U-
NIOMN COFUNAL CON EXCEPCION DE AGUELLOS QUE CORRESFOMDA EX-
CLUSIVAMENTE Al CONOCIMIENTD DE LAS8 ABAMBLEABE EXTRAORDINA-
RIAS,.SERAN CITADAS EOR EL FRESIDENTE Y EL SECRETARID O GQUIE=-

MES ESTATUTARIAMEMTE LOS REEMFLACEN.
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ARTICULO 190.- LAS ASAMELEAS EXTRAORDINARIAS SE VERIF ICARAN
DD L0 EXTJAN LAS MECESIDADES DE LA UMION COMUNAL,L.0S ES-
08 0 LA LEY.Y EN ELLAS PODRAN TRATARSE Y ADOFTARSE A
OeRONS RESFECTO DE LAS NATERIAS SENALADAS EN LA  COMVOCATO-
e LAS CITACIONES A ESTAS ASAMRLEAS SE EFECTUARAN FOR
EL FRESIDENTE A INICIATIVA DEL DIGECTORIO O FOK REQUERIMIEM-
10 DE,A LO MENQS,EL 25% DE LOS AFILIADOS.

ARTICULO 200.- SI FOR CUALGUIER CAUSA NO SE CELEBRASE UNA
SESION ORDIMNARIA EN EL TIENMFD ESTIFULADO,LA ASAMELEA QUE SE
CITE FOSTERIORMENTE Y QUE TENGA FOR OBJETO CONOCER DE  LAS
MISMAS MATERIAS TENDRA, EN TODO CASO.EL CARACTER DE ORDINA-
RIA.

ARTICULD 21c.- LA CITACION A LA ASAMELEA GENERAL , TANTO OR-
DINARIA COMOG EXTRADRDINARIA ,SE HARA MEDIANTE LA PUBLICACION
DE UN AVISO EN UN DIARIO DE CIRCULACION DE A COMUNA O ME-
CIANTE LA FIJACION DE CARTELES EN LA SEDE S0CIAL O EN LUGA-
RES VISIBELES CON UNA ANTICIPACION MINIMA DE CINCO DIAS HARI-
i.ES A LA FECHA DE Ssu CELEBRACION.TAMERIEN FODRA ENVIARSE CIR-

CULAR A LOS CLUBES ASOCIADGS AL DOMIC
: : o CILIO QUE TENC EGIS-
TRADD EN LA UNIGN COMUNAL . TENGAN REG
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t’:.FfT 15’:I:FI.(_] i20.- LA (_f-I TAUION DEEERA IMDICAK SI 8E TRATA DE U-
.-{H _ ASAMELEA ORDIMARIA C EXTRAORDINARIA »SUS OBJETIVOS Y LU-
GARLDIA Y HORA DE su CELEERACION,

ARTICULD 230.- DEBERAN TRATARSE EN ASAMELEA GENERAL EXTRA—
ORDINARLA LLAS SIGUIENTES MATERIAS:

A). LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS;

Hr. LA ADOUISICION,ENAJENACION Y GRAVAMEN DE LOS RIENES
RAICES DE LA ORGANIZACION;

€). LA DETERMINACION DE LAS CUOTAS EXTRAORDINARIA;

D). LA EXCLUSION O LA REINTEGRACION DE UNO O MAS AFILIADOS,
CUYA DETERMINACION DERERA HACERSE EN VOTACION SECRETA,
COMGC ASI MISMO LA CESACION EN £L CARGO DE DIRIGENTE POR
CENSURA;

E}. LA ELECCION DEL FRIMER DIRECTORIO DEFINITIVO;
Fl. LA DISOLUCION DE LA UNION COMUNAL;

G). LA AFROBACION DEL. FLAN ANUAL DE ACTIVIDADES.

ARTICULO 24.— EL QUORUM DE LA ASAMBELEA PARA SESIONAR SERA -
LA MAYORIA ABSOLUTA DE L0S DELEGADDS O COMSEJERDS.

LOS ACUERDO3 SE ADOPTARAN POR MAYORIA ABSOLUTA
DE |.OS PRESENTES,SALVO Er LOS CASDS EN QUE ESTOS ESTATUTOS

O LA LEY 19.418 EXIJAN OTRA MAYORIA.

ARTICULO 2S0.- CADA DELEGADO O CONSEJERD TENDRA DERECHD A -
U YOTO Y NO PODRA VOTAREE POR FODER. W, .

LOS ACUERDOS AFROBATORIOE DE EBTATUTOS Y AGUELLOS
QUE EN CONFORMIDAD A LA LEY DEBAN ADOPTARSE EN ASAMELEA EX-
TRAORDINARIA, DEEERAN SER NECESARIAMENTE MATERIA DE VOTACION
MOMINAL,SIN PERJUICID DE LOS CASOE EM QUE ESTDS ESTATUTOS

EXIJAN VOTACION SECRETA.

Sl SR B
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ARTICULO 240.~ 1L0OS ACUERDOS QUE SE TOMEN EN LAS ASAMELEAS
SERAN OBL IGATORIOS PARA TODOS LOS MIEMBROS DEL CLUB.

ARTICULO 270.~ LAS ASAME
S{DENTE DEL DIRECTORIO
ESE CARG

LEAS SERAN FRESIDIDAS FPOR EL  PRE- t
¥ ACTUARA COMD SECRETARIO QUIEN OCUPE _
0 EN EL DIRECTORIC.EM CASO DE AUSENCIA O IMPEDIMEN-

TO SERAN REEMPLAZADDS, RESPECTIVAMENTE FOR EL VICEPRESIDENTE 3
0 UN DIRECTCR

ARTICLLO 28o.~ DE LAS DEL IRERACIONES Y ACUERDOS ADODFTADOS
DEBERA DEJARSE CONSTANCIA EN UN LIRRG DE ACTAS QUE LLEVARA
EL. SECRETARIO Y EN EL QLA LD MENQS ,DERERA CONSIGNARSE ;

A). LUGAR,DIA Y HORA DE CELEBRACION DE LA ASAMBLEA:

B). NOMBRE DE QUIEN LA FRESIDIO VY DEMAS DIRIGENTES FRESEN-
TES;

C). NUMEROS DE ASISTENTES;

D). MATERIAS TRATADAS;

E). RESUMEN DE LAS DELTRERACIONES;

F). ACUERDOS ADOFTADOS VvV VCTOS QuE

CONCURRIERON A& SU APKD-
BACION,A SU REC

HAZO VOTOS BLANCOS Y vOTDS NULOS,

EN DICHAS8 ACTAas FODRAN LOS DELEGADOE O CONSEJERDS
ASIBTENTES A LA SESION EST

AMPAR LAS RECLAMAUIONES CONVENIEN-
TES A SUS DERECHOS POR VICTOS DE FROCEDIMIENTDS,RELATIVOS A
LA CITACION CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE LA MISMA.
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ARTICULO 29.- LAS ACTAE SERAN FIRM

ADAS POR EL FRESIDENTE,EL

SECRETARIO Y TRES CONSEJERQS DESIG
S DESISNADOS POR LA
ASAMBLEA .

TITuLLO Iy

DEL DIRECTORTIDO

ARTICULDO 30.- LA UNION COMURAL SERA DIRIGIDA Y ADMINISTRADA
FOR UN DIRECTORIO COMFUESTO FPOR CINCO HIEMBROS,ELEGIDOS EN
VOTACTUON DIRECTA,SECRETA E INFORMADS,FOR LIN FERIODD DE DDS
ANOS ,EN ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA,FUDIENDO SER REELEGIDOS
FUR UNA SOLA VEZ.

ARTICULO 31.-— PARA 1LOB EFECTOS SENALADOS EN EL ARTICULO AN-
YERIOR CADA CONSEJERO SUFRAGARA FOR UNA SOLA PERSONA , PRO-
CLAMANDOSE ELEGIDOS A LOS QU RESULTEN CON EL MAYOR NUMERD

DE vOT705.

REALIZARSE EN ASAMBLEA A LA

LA ELECCION DEEERA
5 TERCIOS DE LAS OFGANIZACIO-

QUE CONCURRAN,AL MENOS,LOS DO LEpl o
HES MIEMEROS &f NO GE OETUMIERE ESTE GUORUM DEBERA CITARSE

A UNk ASAMBELEA DENTRO DEL GUINTO DIA,BASTANDO FAKA SU REA-
L 1zn0T0M LA GONCURRENCIA DE LA MAYORIA AESOLUTA DE 1OS IN-

TEGRANTES DE LA UNION COMUNAL .

ARTICULD 320.- osSTULAR COMO CAEDIDATOS AL DIRECTO-
e R & SIGUIENTES REQUISITOS:

RIO LOS CONSEJEROS GUE REUNAN L0

A). TENER 18 ANOS DE EDAD, A LO MENOS} ‘ 4
By, TEREL Lh Ao ne AESUTAELON DM RINTHBLA L FEERS pE 1A
ELECCION; ' R MAS DE TRES ANDS

JERG, AVECINDADD FO

€). SER CHILEND 0O EXTRAN
RSE PROCESADO FOR DEL

. EN El. FAIS;
). NO HAEER S1DO CONDENADO,NI HALLA

GUE MEREZCA PENA AFLICTIVA.Y - -
E). NO SER MIEMERO DE LA COMISION ELECTSEQENTICIFHCIGN A LA
F). INSCRIEIRSE,A LO MEMOS,CON 14 Dlégzuu ELECTORAL

FECHA DE LA ELECCION ANTE LA COMI '

170

i
e R R
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T <<e.— EN LAS ELECCIONES DE DIRECTORIO RESULTARAN E-
?E;{EEEGD;EENES EN UNA MISMA Y UNICA VOTACION OBTENGAN LAS
NAS 185 NAYORIAS CORRESFUNDIENDOLE El. CARGO DE FRESIDENTE
A QUIFN OBTENGA LA PRIMERA MAYORIA INDIVIDUAL;LOS CARGOS DE
UICEFRESIDENTE , SECRETARIO Y TESORERQ SE FROVEERAN FOR ELEC-

CIONES ENTRE LOS PROPIOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO. :

EN CASO DE EMFATE PREVALECERA LA ANTIGUEDAD EN (A

p? UNION COMUNAL ¥ SI ESTE SUESISTE SE FROCEDERA A SORTEQ ENTRE
LOS EMPATADOS.

VE%TICULD =40.— EN CASO DE FALLECIMIENTO,AUSENCIA,RENUNCIA O
IMFOSIRILIDAD DE UM DIRECTOR FARA EL DESEMFEMO DE SU CARGO,
EL DIRECTORIN LE MOMERARA UN REEMPLAZANTE QUE DURARA EN SUS F
FUNCIONES SOLOD EL TIEMPD QUE FALTE FaRA COMFLETAR EL PERIO-
= > DO AL DIRECTOR REEMPLALADL.

ARTICULO E3c.-~ 81 QUEDASE VACANTE ENM FORMA TRAMSITORIA EL
- - CRRGEO DE FRESIDENTE,LO SUBRROGARA EL VICEPRESIDENTE,FERO SI

1 LA YACANCIA FUERA DEFIMITIVA.YA SEA POR  IFMFOSIRILIDAD OUE
i DURE MAS DE DOE MESES,FALLECIMIENTO O RENUNCIA,EL DIRECTORIO

FROCEDERA A LA ELECCION DE UN NUEYD FRESIDENTE ENTRE SuS
g MIEMEROS .

ARTICULD Zéo.- EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO TEMDRA A SU CAR-
50 LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES OUE CONFORMAM EL PATRIMO-
NIO DE LA ORGANIZACION.STENDO RESPONSARLE HASTA DE CULEA LE-
; T VE EN EL DESEMFENG DE LA MENCIONADA ADMINISTRACION SIN FER-
JUICIO DE LA RESFONSARILIDAD PENAL OUE PUDIERE CORRESFONDER-
e LE. IGUAL RESPONSARILINDAD AFECTARA & LOS DEMAS MIEMEROS  DEL

DIRECTORIC FOR LOS ACTOS OUE EJECUTEN E : -
k. CULTADES DE ADMINISTRACION CUTEN EN EL EJERCICIO DE FA

<+ . ARTICULD 370.~ EL PR
TRAS LAS SIBUIENT ;hgiéDEN?%aggglbIﬁECTuﬁi TENDRA ENTRE O-

Al. CITAR A ASAMELEA GENg
| =R BENERAL ORDINARIA U EXTRAORDINARIAG
: . B). PRESIDIR LaS geun
I
s LA ASAMELEA; ONES DEL DIRECTORID Y LAS SESIONES DE.

£). rONER :

' *) . EN CONOC s

i RELACIONADOS géEIFNFG PE LA ASAMELEA TODOS LOS ASUNTOS
B -0S 0BIETIVOS DE La unitn COMUNAL j

e
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D). EJECUTAR LOS ACUERDOS DE g ASAMELLEA Y DEL DIRECTORIO,
SIN PERJUICIO DE LAS FuncIgngs QUE ESTOS ESTATUTOS EN-
COMIENDEN AL SECRETAK IO, TESORERD v OTROS FUNCIONAKIOS

QUE DESIGNE EL DIRECTORIQ,

E). REFRESENTAR JUDICIAL v EXTHQJUDICIHLHENTE A LA UNION
LOMUMAL ,SIN FERJUICIO DpE LA REFRESENTAC ION QUE L& co-
RRESFONDE AL DIHECTUHID,EN CONFORMIDAD A LA LEY Y ESTDS
ESTATUTOS,

F). DRGANIZAR LOS TRABAJOS DEL DIRECTDRID Y PROFONER EL PLAN
GEMNERAL DE ACTIVIDADES DE LA UNION COMUNAL + ESTANDQ Fa-
CULTADO FARA ESTAERIL ECER FRIORIDADES EN SU EJECUCION;

G3). RENDIR CUENTA ANUALMENTE A LA ASAMBLEA DEL MANEJO E IN-
VERSION DE Lis RECURENS @

UE INTESRAN EL FPATRIMONIO DE LA
ORGANIZACION Y DL SU FUNCIONAHIENTO GEMERAL. DURANTE EL
AMO ANTERIOR;

H). VELAR FOR EL CUMFLIMIENTO DE ESTOS ESTQTUTDS,REELQMENTDS
Y ACUERDOS DE LA UrMIANM COMUMAL ;

I). NOMBRAR LAS COMISIONES DE TRARAJID QUE ESTIME CONVENIEN-
TES;

J). FIRMAR LA DOCUMENTACICN PROFIA DE SU CARGD Y AQUELLA EN
QUE DEBE REPRESENTAR A LA UNIDN comMumaL.

LO ANTERIOR SE ENTIENDE
CULTADES GUE SOBRE LAS HATZ
DIRECTORIO QO A LA ASAMELES.

SIN PERJUICIO DE LAS FA-
RIAS INDICADAS LE CORRESPONDA AL

ARTICULDO Z80.-— L DIRECTORI
CIONES v DEEBERES,E
PLAN BN LOS EBTATUTOS:

TENDRA LAS SIGUIENTES ATRIEL-
"RIUTCIO DE LAS DEMAS QUE SE conTen- <

Al. sOLICITAR AL PRESIDENTE,FOR LA MAYORIA DE SUS MIEMEROS
CITAR A ASAMELEA GEMERAL EXTRAORD INARIA;

E), FROFONER A LA ASAMBLEA ,EN EL MES DE HARZD,EL FLAN ANUAL
DE ACTIVIDADES v EL FRESUPUESTO DE INGRESO Y BASTOS,

C). COLARORAR CON EL FRESIDENTE EN LA EJECUCIONM DE LOS A=
CUERDOS DE Lp ASAMEBLEA;

D). COLABORAR CON EL PRESIDENTE EN LA ELABORACION DE LA
CLUENTA ANUAL A LA ASAMALEA SOBRE EL FUNCIDONAMIENTO GE-
NERAL

DE (a ORGANIZACION,ESFECIALMENTE EN LO REFERIDO
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AL MANEJO E INVERSION DE LOS RECURSOS QUE INTEGRAN SU
FATRIMONIO

E). REFRESENTAR & LA UNION COMUNAL EN LOS CASOS EN QUE EX-
FRESAMENTE LD EXIGA LA LEY D LOS ESTATUTOS;

F). CONCURRIR CON SU ACLIERDD A LAS MATERIAS DE Sy COMFETEN-
Clna QUE SEMALE LA LEY O LOS ESTATUTOS;

ARTICUIL.O 39p0.- EL DIRECTORIO DEBERA RENOVARSE DENTRO DE LOsS
15 DIAS ANTERIDRES AL TERMINO DEL MANDATO DEL QUE SE ENCON-
TRARE EN EJERCICIO.

ARTICULO 40o0.- DENTRO DE LA SEMANA SIGUIENTE A LA ELECCION
DEL. DIRECTORIG ESTE DERERA CONSTITUIRSE DESIGHANDO DE EMTRE
SUS MIEMBROS UICEFRESIDENTE;SEERETQRID Y TESORERO.EM EL DE~
SEMPENO DE ESTOS CARGOS DURARAN TODO EL PERIODO QUE LES co-
RRESFONDE COMD DIRECTORES,

LA CONSTITUCIDN DERERA VERIFIGQRSE;Q LO MENOS CON
LA CONCURRENCIA DE LA FMAYORIA DE LDS DIRECTORES.

ARTICULG 41c.- EN EL MISHM3 FLAZO SENALADD EN £ ARTICULD AN-
TERIOR,EL MNUEVO DIRECTORIO DEEERA RECIRIRSE DEL CARBO,EN UNA
REUNIDN EN QUE EL DIRECTORIO ANTERIDR LE HARA EMTREGA DE TO-
DOS Los LITBROS,DOCUMENTOS Y BIENES QUE HURIERE LLEVADO O AD-

NINE%TRQDD.DE ESTA REUMION SE LEVANTARA UN ACTA EN EL LIBRO
RESFECTIVQO OUE FIRMARAN ArfBOS DIRECTORES. .

ARTICULO 420,- g DIRECTOR 3 0 MENDS UNA
VEZ AL HES 3 sunt sl ORIO DEBERA SESIONAR A LO ME

DIRECTORES ASTooe UERDOS SE ADOPTARAN FOR LA MAYORIA DE Egﬁ
: s NTES.EN HF A : 070
PRESIDENTE . CASO DE EMFATE DECIDIRA EL V

PRTICULD 430~ DE Lag DELIBERACIONES Y ACUERDOS DEL DIRECTD-
Néo_s; CEJARA CONSTANCIA £ UN LIBRO DE ACTAS,QUE SERA FIR-
00 FOR TODOS LOS BIRECTORES o CONCURRIERON A LA SESION.

SL ALGUNO DE ELLOS Np FURDIE : SE DEJARA
CONSTANCIA DE ESTE HECHO. "E 0 SE NEGARE A FIRMAR SE
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KT1CULD A40.- ST ALGUN DIRECTOR GUISIERE SALVAR ay RESPON-
YAuILIDAD FOR UN ACTO O ACUERDG ADOFTADO POR EL DIRECTORIO,
COpa EXIGIR OUE SE DEJE CONSTANCIA ESCRITA DE 85U OFINION

EN EL ACTA.

ARTICULG 4Sc.— LDS DIKECTORES CESARAN EN SUS CARGOS:

aYy. FOR EL CUMPLIMIENTO DEL PERIODO PARA EL CUAL FUERDON E-
LEGIDOG:

). FOR RENUNCIA FRESENTADA FOR ESCRITO AL DIRECTORIO,CESAN-
PN EN SUS FUNCIONES Y REGFONSARILIDADES - AL HOMENTO  EM
guE ESTE TOME CONDICIMYENTO DE AGUELLA;

). POR INHARILIDAD SOBREVINIENTE, CALIFICADA EN CONFORMIDAD
CON ESTUS ESTATUTOS; : ;

D). FOR CENSURA ACORDADA FOR LDS DOS TERCIONS DE LDS MIEMEROS A
FRESEMTES ,EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA ESPECIALMENTE CON-

vacaba AL EFECTO;

£). FPOR FPERDIDA DE LA cALIDAD DE AFILIADD DE LA DREQNIZQEIDN(SD
QUE REFRESENTA Y3

F). FOR FERDIDA DE LA CALIDAD DE CIURADAND.

SERA MOTIVD DE CENSURA LA TRANSGRESION FOR LOS DI-
RIGENTES DE CUALESQUIERA DE 05 DERERES GQUE LA LEY 19.418
LES ImMFONE.

AKTICULD 460 .— EL CARGO DE DIRECTOR DE LA UNLON COMUNAL ES
INCOMPAT [BLE CON EL DE MIENERO DE UM DIRECTORIO pE OTRA U=
NION COMUNAL , JUGADOR FROFESIONAL , ARE1TRO , TECNICO RENTADO,
CRONOMETRISTA O APUNTADOR DE LA ESPECIALIDAD DEPOKTIVA, RE-
DACTOR COMENTARISTA O LOCUTOR DEPORTIVO PROFESIDNAL DE LA
i MISHA DISCIFLINA Y FUNCIONARIO RENTADO DE LOS ORGANISMOS A=

FILIADOS A LA UNION COMUMAL.




\ ; ﬁ@ﬂ
is "\{:.I' II' g |'_‘.||' r;;;;jy
REPUBE 1Ca e CHULE - i :
LoMUNTULTEALTDAD I VINHIUIL MAR
DO TES Y KRECREAC TON
T1 7T Wi D \

DEL. PREGIDENYE, VICEFPRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERQD

ARTICULO 470.- EL FRESIDENTE TENDRA 1.AS ATRIRUCIONES CONTEM-

PLADAS EN EL. ARTICULO 370 Y LAS DEMAS QUE LA LEY O LOS ESTA-
TUTOS LE ENCOMIENDAN. | |

ARTICULO 48a.- EL VICEFRESIDENTE TENDRA LAS SIGUIENTES ATRI-
BUCIONES Y DEBERES: ! :

A). COLARDRAR FERMANENTEMENTE CON EL FRESIDENTE EN TODAS LAS
FUNCIONES QUE A ESTE LE CORRESFONDEN ;

B). REEMPLAZAR AL PRESIDENTE EN CASCO DE AUSENCIA 0O

MENTQ Y SUBRROGCARLD COMN LAS MISMAS ATRIBUCIONES Y
RES QUE A ESTE LE CORRESFONDE.

IMFPEDI~
DEERE-

Cl. REALIZIAR LLAS DEMAS FUNCIONES

QUE LA LEY O ESTOS ESTATU-
TOS LLE ENCOMIENDEN.

ARTICULO 490,.-

C L SECRETARIOQ TENDRA LAS
CIONES Y DERERES

BIGUIENTES ATRIBU-

A). LLLEVAR LOS (.

IBROS Y REGISTROS DE . A=
SAMBLEA STROS DEL DIRECTORIO Y DE LA

48 (TER)
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TITULO VI

D E L F:-g}'RIMGNIG

ARTICLILO S1o.—- EL PATRIMONIO DE LA UNION COMUNAL ESTARA IN-
TEGRADD FOR:

A). LASE CUOTAS O APORTES ORDINARIOS Y EXTRQGRDINFRIDS QUE A-
CUERDE LA ASAMEBLEA CONFORME CON ESTOS ESTATUTOS;

E). LAS DONACIONES O ASIGNACIONES FPOR CAUSA DE MUERTE QUE
' SE HICIEREM;

C). LOS RIENES MUERLES O INMUERLES QUE ADQUIERA A CUALAUIER
TITULO; : r

D). LA RENTA ORTENIDA FOR LA GESTIOM DE CENTROS COMUNITARIOS
TALLERES ARTESAMALES Y CUALESOUIERA OTROS BIENES DE USO
DE LA COMUNIDAD QUE FQOSEA;

E). LOS INGRESOS PROVENIENTES DE BENEFICIOS,RIFAS « FIESTAS
SCCIALES Y OTROS DE NATURALEZA SIMILAR;

F). LAS SUBVENCIONES,AFDRTES O FONDOS FISCALES MUNICIPALES : !
QUE SE LE OTORGUEN;

MULTAS COERADAS A SUS MIEMBROS:

LAS
H). LOS DEMAS IMBRESOS GUE FERCIEA A CUALOUIER TI%ULD;

ARTI -
TICULO 52o.- Lgg FONDOS DE LA UNION COMUNAL DEBERAN MAN-~

TENEFR
RECSESE EN BANCDS 0 INSTITUCIONES FINANCIERAS LEBALMENTE |
UCIDAS,A NOMERE DE Lp ORGANIZACION.

NO FODRA MANTENERSE -
UNA SU ‘ EN CAJA O EN DINERD EFECTIVO
MA SUPERIOR A nog UNIDADES TRIRUTARIAS MENSLALES. ¥

ARTICULO 570.~ E
O

L DIRE
Yo N AL TRECTORIO DEBERA CONFECCIONAR ANUALMEN-

CONTAELE Con QUEUEQEggEﬁ;ﬁ DE RESULTADOS,SEGUN EL SISTEMA
PROBACION DE LA azanp cn” [NSTITUCION Y AONMETERLDS A LA A-

e
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ARTICULD S4c.- LOS CARGOS DE prrpe
TAMENTE, NO QESTANTE & JIRIGENTES

SE EJERCERAN BRATUI-
US MIEMEROS TENDRAN o T
By il R e : - DERECHO A aue
LES SELT?DL&EN LOS BASTOS pg MOVILYIZaCION L QTROS DEQ %BUEE
NHTUEQLELQ g??DENCURHIEREN EN CUMPLLIMIENTD pE LAS GESTIONES
QUE SE LES ENC 1IENDEN, DEEIDAMENTE ACRED 1 F )
POR £L DIREBTORIL EDITADOS ¥  AFRORADOS

ARTICIH.O S50.- CONTRA Lp CUENTA BANCARIA O FINANCIERA DE La
LINION COMUNAL SOLAMENTE PODRA GIRARSE FOR E£L FRESIDENTE Y

EL TESDRERQO, CONJUNTAMENTE 0 rog LOS MIEMBROS OUE LOS REEM-
PLACEN DE ACUERDL & ESTOS ESTATUTOS, DERIDAMENTE AUTDRIZADOS
FOR EL DIRECTORIC,DEJANDOSE o

ONSTANCIA EN EL aCTA RESFECTI-
DEL MONTD DEL GIRO Y DE SU DRJIETIVO.

TITuLD VIp
DE LAS CUOTAS SOCIALES ORDINARIAS Y EXTRACRDINARIAS

4

ARTICULD Séo.— EN LA PRIMERA gsamﬁﬁ%g BENERAL. nﬁpzwﬁﬁégcggf
SE CELEBRE CADA ANO SE FIJARA SL MONTO DE LA CUSSEEH'DRL -
MEMSUAL ,LA GUE NO FODRA SER INFERIOR AL 1% NIiNEORPDéQETON
L U.T.M.,4 IBUAL MONTO ASCENDERA LA CUGTA DE I

A LA UNTON COMUNAL . -

ARTICULO 870.~ LAS CUDTAS EKTHQDRDINAE]A5ﬁ5§ggguggigﬁzéﬂﬁg?f
POR LA ASAMBLEA EN SESION EXTRﬁDRDINQHI@,hNﬁ ContA  TE Eata
e TURRLD.58 PRACEDERA A FIJAR v A EXIBIR R0 o aNED  LAS
REQUIACEZA CADA VEZ QUE LA ASAMBLER LD B - MTIN oa
REQUIERAN.DICHAS CUOTAS MO FODARAN SER

NI SUFERIORES A UN 30% DE UMA U.T.M..

' ST INARAN A
LAS CUOTAS EXTRAORDINARISS §EESI§EE£52T55T59M1~
FINANCIAR Lgg PROYECTOS O ACTIVIDADES f
NADDS ,

,

Tt Jm'i‘m

Quitamarcas wm Wondershare

... 3LLTER).
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DE LA COMISTON FISCALIYADORA DE FINAMZAS

ARTICULO Y8o.- LA ASAMELEA GENERAL ORDINARIA NOMBRARA ANLAL-
MENTE LA COMISION FISCALTZADORA DE FINANZAS , LA QUE ESTARA
COMPLUESTA FOR TRES MIEMEROS Y A& LA (UAL LE CORRESFONDERA
REVISAR LAS CUENTAS E INFORMAR A LA ASAMELEA SOERE EL BALAN-
CE O CUENTA DE RESULTADDS, INVENTARIO Y CONTAEILIDAD DE LA
ORGANT ZACTON.

ARTICULLO 5%c.- ESTA COMISION FODRA REVISAR EN CUALQUIER MO-
MENTO QUE ESTIME QFORTYUND EL MOVIMIENTO FIMNAMCIERQ DE LA U-
NION COMUNAL A CUYQD ORJETO FL TESORERD Y DEMAS MIEMERQOS DEL
DIRECTORIO DEEBERAN DARLE LAS MAYORES FACILIDADES EXHIBIEMDO-

LE TODAS LOS DOCUMENTOS QLE DIGAN RELACION CON EL MOVIMIEN-
TO DE FONDOS.

ARTICULO sto.- LDS MIEMEBROS DE LA ¢
FINANZIAS DURARAN UN AMO EN SUS FUNC
GIROS FOR UNA SOLA VEZ.

OMISION FISCALIZADORA DE
IOMES,FUDIENDQ SER REELE-

. EN SU CAS0, SERAN ELEBIDOS EN (LA MIBMA ASAMBLEA EN
QUE SE ELIJA AL DIRECT

JA ORIO,EN VOTACION SECRETA Y FOR MAYORIA
DE YOTOS.SI SE PRODUJESE IBUALDAD DE \VOTOS EMTRE DOS CANDI-
DATOS,SE DIRIMIRA EL EM

FATE POR LA ANTIGUEDAD EN LA ORGANI-
{ACION,Y S1 ESTE SUBSISTE,SE pRO

LLOS CEDERA A UM SDRTEQ ENTRE E-
A-UD .

) EN L.O DEMAS SE AFLICARAN L.AS MIBMAS NORMAS QUE RI-
GEN LAS ELECCIONES DEL DIRECTORIQ, :

SERA PRESIDENTE ‘DE Lp COMISTION QUIEN HAYA ORTENIDO
LA MAYOR CANTIDAD DE VOTOS

———— e
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' ARTICULO Slo.- LA COMISION DEEERA SESIONAR CON LA ASIST
DE,A LO MENGS,2 DE SUS INTEGRANTES. ) 1STENCIA

ARTICULO &Zo.— LA COMISION FISCALIZADDRA NO PODFA INTERVENIR
{ EN LOS ACUERDOS DEL DIRECTORIO NI ORJETAR SUS DECISIONES NI
LA DE LAS ASAMELEAS.

ARTICULO &3o0.—- LA COMISION FISCALIZADORA FPODRA INFORMAR A
LOS AFILIADOS DE LA SITUACIGN FINANCIERA DE LA UNIOM COMU-
© NAL EN CUALOUIER ASAMELEA.ND ORSTANTE L0 ANTERIOR , EL IN-
- FORME GENERAL DE CADA ANO DEBERA PRESENTARLO EN LA PRIMERA
ASAMBLEA ORDIMNARIA AMUAL.

TITULO iX
DE LAS COMISIONES

ARTICULD 540.~- EL DIRECTORIO PODRA CONSTITUIR LAS COMISIO-
NES DE AFILIALOS QUE ESTIME NECESARIAS PARA FINES ESPECI-
FICOS Y PARA EL MEJOR CUMFLIMIENTQ DE LOS ORJETIVOS SOCIA-
LES.

EL DIRECTORIO DETERMINARA EN SUS REGLAMENTOS IN-
TERNOS EL FUNCIONAMIENTO DE SUS COMISIONES

‘ T yrTU LB X i

DE LA COMISION ELECTORAL | J

N ELECTORAL OUE TENDRA A

ARTIE{SLD 50 . = A-COMISIO -

SU CARGO |LLA ORGANIZACION Y DIRECCIO
TERNAS,
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t
LA COMISION ESTARA EDNFDHT&DQ Fgﬁ D MIEMEBROS ?qg l
DEEERAN TENER,.,A LO MENQOS UN AND QE HNFEGU%DAD EN LA RESPEC-
TI‘UA ORGANTIZACION,SALYD CUANDD &SE& TF'\'F\ETt DE LA CUNSTITUEIDN e
DE LA FRIMERA Y NO FODRAN FORMAR FARTE DEL ACTUAL DIRECTO- :
KI0 NI SER CANDIDATOS A IGUAL CARRG6O.

i
]

|
ARTICULO &&0.- CORRESFONDERA A LA COMISION ELECTORAL VELAR [
fOR EL NORMAL DESARROLLO DE LOS PROCESOS ELECCIONARIOS ¥ |
be CAMELIOE DE DIRECTORIO,FUDIENDS IMFARTIR LAS INSTRUCCIO- l
NES Y ADOFTAR LAS MEDIDAS GUE CONSIDERE NECESARIAS FARA -
TRLES EFECTUS.ASIMISHO,LE CORRESTDONDERA REALIZAR LOZ ES-
cRUTINIOS Y CUSTODIAR LAS CEDULAS Y DEMAS ANTECEDENTES :
ELECTORALES,HASTA EL VENCIMIENTD DE L0QS FLAZOS LEGALES ES- H
TAELECIDOS FARA PRESENTAR RECLAMACIONES Y SOLICITUDES DE :
NULIDARD.A ESTA COMISION LE CORRESFONDERA, ARDEMAS,LA CALI-
' FICACION DE LAS ELECCIONES DE LA UNION COMUNAL . :

TITULO XI :

CE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO &70.- LAS MODIFICACTONES AL FRESENTE. ESTATUTO SOLO i
fgg?zm SER AFROEADAS EN ASAMELEA GENERAL EXTRAORDINARIA,ES-
F LMENTE CONVOCADA AL EFECTC,Y con CLIER -
RIA AESOLUTA DE. Lo s EL ACLUERDQ DE LA MAYO

o e MIEMBROS AZOCIADOS ¥ REGIRAN UNA VEZ
ARFROBADAS FOR EL SECRETARIO MUNICIFAL. "

TITULO x 11
DE LA DISOLUCION
ARTICULO 580,

O DE LA asp
« DE LOS CLugms

- LA UNION co

MUNAL ’ -
MELEA GENERAL ,ADOL ODRA DISOLVERSE FOR ACUER

L i

e
s i

k -- = o \.Xg.tf;’nm-:.wﬁi.&m_i.fu e e Thi 5 3 e ; .-\

A TAD FOR LA MAYORIA ABSGLUTA
S AFILIADCS Con DERECHO A VvOTO.
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ARTICULD &%0.= LA UNION COMUNAL ,EN TODQ CASD, SE ALVER
e0R LAS SIGUIENTES CAUSALES;: ' « BE DISOLVERA

a).- POR INCURRIR EN ALGUNA DE LAS CAUSALES DE DISCLUCION
FREVISTAS EN ESTOS ESTATUTOS;

B).— FOR HABER DISMINUIDO SUS (NTEGRANTES A UN NUMERO  IN-
FERIOR AL REQUERIDO PARA SU CONSTITUCION,DURANTE UN
LAFS0 DE SEIS MESES,HECHO ESTE QUE FODRA SER COMUNI-
cADO Al. SECRETARIO MUNICIRAL FOR CUALQUIER AFILIADD A
LA ORGANIZACIDN, Dj

C)y.- FOR CADUCIDAD DE SU PERSOMALIDAD JURIDICA.EN CONFOR-
MIDAD A LLO DISFUESTO EN EL INCISO Se DEL ARTICULO 7e
DE LA LEY 1%.418.

ARTICULO 700.— LA DISOLUCION A BUE SE REFIERE EL ARTICULO
ANTERIOR SERA DECLARADA MERIANTE DECRETO ALCALDICIO FUNDA-
DOLNOTIFICADO AL FRESIDENTE DE LA ORGANIZACIDON  PERSONALMEN-
TE OQ,EN SU DEFECTO,FOR CARTA CERTIFICADA . LA ORGANIZACION
TENDRA DERECHO A RECLAMAR ANTE EL TRIBUNAL ELECTORAL REGIC-
NAL CORRESFONDIENTE,DENTRO DEL. PLAZD DE =0 DIAS CONTADO

DESDE LA NOTIFICACION.

ARTIC - .~e0 DE DISOLUCION,LA LIGUIDACION DE LOS
EigigngE?iz-UNEENngHUNAL SERA FRACTICADA FOR umaacmmrsxam
ESFECTALMENTE DESIGNADA AL EFECTO COMPUESTA FOR TRES MI%E;
BROS TITULARES Y DOS SUPLENTES ELEGIDOS EN ASAMELEA eEﬁEﬁ L
EXTRAORDINARIA. SUS ATRIEUCIONES,DEEERES % PLﬂaq F:g:ﬁgtga
PLIR EL ENCARGO SERAN DETERMINADOS EN ESTA MISMA }

aERAN APLICAELES LAS NORMAS CONTEMFLADAS EN Es;?s
ESTATUTOS, RESFECTO DE LOS DIRECTORES » EN MATERIA DE NO
ERAMIENTQS Y RESFONSAEILIDADES.
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ARTICULO 720.— EN EL EVENTO
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DE SISOLUCION,VOLUNTARIA O

Quitamarcas wm Wondershare

FOR-

JARALIS, BIENES DE LA UNION COMUNAL PASARAN A Bmx vuba pEL
' - s

TI TUL O X I

el
—

DEL FLAN ANUAL DE ACTIVIDADES

ARTICULO 7Za.-~ EL DIRECTORIO ELARORARA LN FLAN ANUAL DE LAS
ACTIVIDADES (HIE DESARROLLARA Lf UNION COMUNAL .

EL CITADO PLAN DERERA SER APRORADD EN UNA ASAMELERA

GENERAL EXTRAORDINARIA.GQUE SE EFECTUE A MAS TARDAR EL Z0

DICIEMEBRE DE CADA ANG.

DE

56 (TER)
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REPUBLICA DE CHILE
1. MUNICIPALIDAD DE VIRA DEL maR
DEPORTE Y RECREACION

CERTIFICQDU

Municipalidad de
Vifa del Mar, gue suscribe, certifica gque la " Unién Comunal
Asociacidn de..ﬂ??ﬁ?Y,!.ﬁPFEBQJE—

FEEres---s..-.. estad constituida por

misma naturaleza que establece el art. SO de la Ley No. 1§.418.

VIRA DEL MAR, g 4 0CT. 1836

Quitamarcas wm Wondershare
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de las organizaciones comunitarias funcionales de la
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