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OFERTA LABORAL 
MUNICIPALIDAD DE VIÑA DEL MAR  

DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 
 

 
Nombre del cargo 

 

Encargado/a Participación Ciudadana Desarrollo Turístico y 
Económico 

 

 
Objetivo del cargo 

 

Generar acompañamiento a la Dirección de Desarrollo Turístico 

y Económico, en la implementación de procesos e hitos de 

Participación Ciudadana, planificando, diseñando, gestionando, 

implementando y evaluando estas instancias. Lo anterior, 

tomando en consideración los distintos niveles de participación a 

través de un enfoque estratégico-metodológico que incorpore a 

la ciudadanía en la toma de decisiones. 

 
Funciones específicas 

 

▪ Delinear e implementar estrategias, planes y modelos de 
Participación Ciudadana para el levantamiento de proyectos, 
articulando directamente con la Dirección de Desarrollo 
Turístico y Económico. 

▪ Generar, diseñar, ejecutar y acompañar la implementación 
metodologías de participación ciudadana para el 
levantamiento de proyectos e iniciativas en sus distintas 
etapas (generar diagnósticos, mapeo de actores claves, 
encuentros, etc.) 

▪ Acompañar la construcción del relato para comunicar de 
mejor manera las características y las especificaciones de 
iniciativas que levante la Dirección de Desarrollo Turístico y 
Económico. 

▪ Generar espacios de formación abiertos y acompañamientos 
permanentes para funcionarios/as municipales parte de la 
Dirección de Desarrollo Turístico y Económico, en relación a 
las siguientes temáticas: metodologías de participación 
ciudadana, habilidades blandas para la interacción con la 
ciudadanía. 

▪ Generar sistematización de informes de procesos de 
participación ciudadana vinculados a iniciativas de la 
Dirección de Desarrollo Turístico y Económico. 

▪ Levantar indicadores y llevar el registro de procesos de PAC, 
con el fin de medir el impacto del trabajo que realiza el 
Departamento de Participación Ciudadana en Desarrollo 
Turístico y Económico. 

▪ Generar y mantener actualizados protocolos y flujos de 
trabajo relacionados con el trabajo de Participación 
Ciudadana en Desarrollo Turístico y Económico, como 
también el vínculo con otras unidades Municipales. 
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▪ Articularse con instituciones, organizaciones y otros actores 
claves para la buena implementación de procesos de 
participación ciudadana. 

▪ Coordinar practicantes de Participación Ciudadana. 
▪ En caso de ser necesario, coordinar con instituciones 

externas para el desarrollo e implementación de proyectos. 

 

 
 
Conocimientos deseados 

 

▪ Experiencia en diseño o evaluación de proyectos que 
involucren Participación Ciudadana. 

▪ Experiencia en implementación de metodologías de 
participación. 

▪ Conocimiento de redes, grupos y organizaciones de la 
sociedad civil con pertinencia territorial. 

▪ Deseable conocimiento del sistema público. 
▪ Deseable algún nivel de especialización en Participación 

Ciudadana (diploma, postítulo, Magíster, etc.). 

 
Manejo de herramientas 
digitales 

 

▪ Manejo de office, drive y otras plataformas de trabajo 

▪ Manejo de plataformas de planificación y seguimiento de 
tareas 

 

 
 

 
Aptitudes buscadas 

 

▪ Compromiso 

▪ Proactividad 

▪ Planificación 

▪ Autonomía 

 

 
Modalidad de trabajo 
 

 
▪ Dependencia: Departamento de Participación Ciudadana, 

Municipalidad de Viña del Mar. 
▪ Modalidad: Presencial. 
▪ Tipo contrato: Honorarios. 
▪ Carrera profesional deseable: Profesional de la Ciencias 

Sociales o carreras afín 
▪ Disponibilidad deseada: octubre  

 

 
Envío de antecedentes 

 
▪ Link de postulación: bit.ly/pacdesarrollotye 
▪ Dudas o consultas: participacionciudadana@munivina.cl 
 

 
Plazo de postulación 

 
Viernes 6 septiembre al viernes 13 de septiembre de 2024 
 
 

 

https://bit.ly/pacdesarrollotye
mailto:participacionciudadana@munivina.cl

