ACTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO COMUNAL DE LAS ORGANIZACIONES DE
LA SOCIEDAD CIVIL DE VINA DEL MAR
(cosoc)

En Vifa del Mar a 15 de diciembre de 2025, siendo las 17:45 horas,
se da inicio a la sesién ordinaria del COSOC, de modo presencial y telemético en la sala del Concejo
Municipal, dirigido por la presidenta del COSOC, la Alcaldesa Sra. Macarena Ripamonti Serrano, con
la presencia del Secretario Municipal (s), don Jorge Collado Villagra como Ministro de Fe, y con la
asistencia de 13 consejeros de modo presencial y de 7 consejeros en modo virtual.

TABLA

1. A solicitud de la Comisién de Salud del COSOC exposicién de la Corporacién Municipal Vifia del
Mar para el Desarrollo Social, acerca del Plan comunal de Salud;

2. Cuenta de asistencia al Consejo Comunal de Seguridad Publica; y

3. Cuenta de Comisiones COSOC al pleno.

La alcaldesa inicia la sesién dando la bienvenida a los consejeros y le otorga la palabra a don Rodrigo
Valenzuela Barra Director Area de Salud de la Corporacién de Vifia del Mar.

El Sr. Valenzuela, Inicia su presentacién, haciendo una introduccién referente al Plan de Salud
Comunal Vifia del Mar 2026-2028. Este Plan se ha elaborado con principios institucionales tales
como: la empatia, respeto y escucha activa, reconociendo a cada persona como'sujeto de derecho,
con cooperacion interdisciplinaria, potenciando la diversidad de saberes y con una formacion
continua y vinculacion académica como motores de desarrollo.

Teniendo el contexto del Censo de 2024, Vifia del Mar tiene 334.871 habitantes, con una poblacién
flotante y una poblacion de inmigrantes especialmente venezolanos de un 6.4% de la poblacién. El
18% de los habitantes, son mayores de 64 afios.

El Plan de Salud, se ha elaborado con una metodologia que considera lo siguiente:

1.Diagnéstico Epidemioldgico, es un andlisis de mortalidad general, enfermedades crénicas y
tendencias demograficas. Los principales hallazgos del estudio, es que hay una Tasa bruta de 6,8
muertes por 1.000 habitantes. ndice Swaroop 92,7% (muertes en mayores de 50 afios). Entre las
causas Principales se observa las enfermedades cardiovasculares (6.917 muertes), neoplasias
(5.410) y enfermedades respiratorias (2.299) en mayores de 64 afios; la Mortalidad Infantil, 8,7
muertes por 1.000 nacidos vivos, similar a tasas regional y nacional. Respecto a las enfermedades

respiratorias, se atienden a 7.108 personas con asma, 1.160 con EPOC, 533 nifios con sindrome
Obstructivo.

Respecto a la Salud Sexual y Reproductiva, los embarazos adolescentes han tenido una disminucién
significativa en la poblacién de 15-19 afios desde 2015. También se hace prevencién oncolégica
41.2% mujeres 25 -64 afios con PAP y mamografias vigentes.

2.Diagnostico Participativo: Considera mas de 1.800 opiniones ciudadanas sobre necesidades y
prioridades respecto a la salud y el proceso, tuvo la siguiente dindmica:

e Preparacion: Planificacidén del proceso participativo territorial

e Levantamiento de informacion: Talleres, encuestas, grupos focales en todos los CESFAM
Sistematizacién Analisis de mas de 1.800 opiniones ciudadanas

Validacién Retroalimentacién con comunidad y equipos

poblacién son:




Salud Mental, principal problema identificado por la comunidad en todos los territorios, la
depresion, ansiedad y estrés como preocupaciones transversales. Se registran 11.408
personas en control, 856 hospitalizaciones el 2024 y 261 suicidio en los Gltimos 10 afios.
Enfermedades Crdnicas: diabetes, obesidad e hipertensiéon como problemas persistentes
gue afectan la calidad de vida

Adicciones: drogadiccion y alcoholismo identificados como riesgo social, especialmente en
poblacién joven

3.Diagndsticos de Recursos: la Infraestructura actual que cuenta la Corporacion de Salud son 10
CESFAM, 4 CECOSF, 5 SAPU, Centro de Resolutividad (CREA), Laboratorio Clinico, 2 farmacias
comunales y Optica municipal. La cobertura territorial, es de 275.324 usuarios inscritos en los
diferentes sectores de la comuna. También se cuenta con la vinculacidon con instituciones
académicas para la formacion e investigacién.

Principales Brechas Detectadas

Mediante este estudio, se puede detectar Brechas importantes a considerar:

Déficit de espacios en algunos CESFAM, necesidad de reposicion y ampliacién de
establecimientos envejecidos.

En cuanto al equipamiento, existe necesidad de actualizacién tecnolégica y reposicién de
equipamiento clinico.

También se visualiza una sobrecarga asistencial en algunos centros, necesidad de fortalecer
equipos.

En cuanto a la Brechas Sanitarias Criticas

Acceso y Oportunidad, tiempos de espera prolongados, dificultad para obtener horas de
especialidades.

Salud mental, insuficiencia capacidad de respuesta frente a demanda creciente.
Promocion y Prevencién, necesidad de fortalecer estrategias de curso de vida y
determinantes sociales

Intersectorialidad, necesidad de articulacion con otros sectores para abordar determinantes
sociales.

Respecto a las Inequidades Territoriales, el diagndstico participativo evidencié diferencias
significativas entre territorios.

Sectores Centrales: Poblacién envejecida, mejor acceso a servicios, mayor demanda de
atencidn crodnica

Sectores Periféricos: Poblacién joven, campamentos, menor acceso, mayor vulnerabilidad
social

Sectores Intermedias: Caracteristicas demogréficas mixtas, demandas diversificadas

En relacion a las Brechas de Acceso Oportuno a prestaciones (barreras administrativas, tecnoldgicas
y geograficas) en la red APS.

Prioridad en la Atencidn Integral en Salud (MAIS).
Prioridad en el Aumento de malnutricién por exceso en adultos y obesidad persistente en
menores de 6 afios.

Prioridad para disminuir el Inicio tardio de control prenatal y apoyos insuficientes para
lactancia materna en gestantes/puérperas.

Prioridad en el incremento de dotacidn en dreas criticas (médica, enfermeria, psicosocial y
odontologia).

Prioridad en la prevencién de transmision persistente de ITS y brechas en continuidad d
tratamiento en personas con VIH.

Prioridad en la prevencidn de infecciones respiratorias agudas y neumonia en extre
la vida.




4. Plan de accion 2026-2028

Este Plan tiene entre sus Objetivos Institucionales Prioritarios, garantizar prestaciones bajo
estandares de calidad, consolidando cultura de mejora continua Modelo Familiar y Comunitario.
Consolidar implementacion asegurando continuidad del cuidado y participacion social. Y la Equidad
Territorial Disminuyendo brechas, priorizando territorios y grupos de mayor vulnerabilidad.

Para ello, se ha planteado los siguientes desafios:

e Adaptar servicios a demanda creciente de cuidados crénicos y dependencia en atencion al
envejecimiento Poblacional

e Ampliar capacidad de respuesta ante problema transversal prioritario, en virtud a la crisis
de salud mental.

e Acceso Oportuno Reduciendo los tiempos de espera y mejorar resolutividad en APS

e Abordar diferencias entre sectores centrales y periféricos

e Modernizar establecimientos y fortalecer dotacién de personal

e Enfermedades cronicas Fortalecer control y prevencién cardiovascular

e Salud Mental: Ampliar cobertura y equipos especializados
Participacién Ampliar cobertura y equipos especializados

* Promocion Estilos de vida saludables y entornos seguros Accpi% Reducir tiempos de espera
vy mejorar oportunidad

e (alidad y Seguridad del paciente y mejora continua

e Acceso Reducir tiempos de espera y mejorar oportunidad

Conclusiones

El Plan de Salud Comunal 2026-2028 representa un compromiso ético con la comunidad vifiamarina,
sustentado en evidencia epidemiolégica, participacidn ciudadana y evaluacién realista de recursos.
Los principales desafios envejecimiento poblacional, salud mental, enfermedades crénicas e
inequidades territoriales4 demandan respuestas integrales, sostenibles y centradas en las personas.
La red de APS de Vifia del Mar cuenta con fortalezas significativas: una red consolidada, equipos
comprometidos, vocacion docente asistencial y una comunidad organizada. Estos activos son la base
para avanzar hacia una comuna mas saludable, equitativa y solidaria.

Finalizada la exposicién, la consejera Jacqueline Adriazola, agradece al director de Salud, por su
presentacion como representante de la Comision de salud del COSOC.

La consejera Angélica Casaletti, representante de la Universidad Catélica de Valparaiso, informa que
en esa casa de estudios, hay 3 carreras del drea de la salud: kinesiologia, psicologia y Tecnologia
Meédica. La Universidad ofrece realizar colaboraciones con los centros de salud, especialmente
focalizado a la atencidn de los adultos mayores.

Comisidn de Seguridad Publica

Los delegados Fabiola Gamboa y don Mario Ojeda informan que el 28 de noviembre, se realizo la
reunién del Consejo Comunal de Seguridad Pulblica, en el cual intervino Ximena Silva de la
Subsecretaria del Delito. En esta reunién se dio a conocer el Plan Verano 2026. Este Plan tiene como
ejes esenciales la coordinacion Institucional de Carabineros, PDI y Municipio, especialmente con
aquellos eventos masivos que se realizardn en esta época estival.

Comision de Derechos Humanos

El consejero Francisco Reyes expone sobre los Derechos de la Infancia y Adolescencia. Los derechos
de la infancia y adolescencia son unconjunto de garantias fundamentales, consagrados en
la Convencién sobre los Derechos del Nifio, que reconocen a nifios, nifias y adolescentes
como sujetos de derecho con derecho a la vida, salud, educacién, identidad, familia, desarrollg
integral, no discriminacion y participacién, siendo el Estado, la familia y la sociedad corresponsal 4
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en su proteccién y promocidn, garantizando el interés superior del nifio en todas las decisiones que
les afecten, seglin establece el enfoque de proteccién integral.

Después de 46 afios, el Servicio Nacional de Menores, mas conocido como Sename, traspasd sus
funciones oficialmente a dos nuevos organismos: el Servicio de Mejor Nifiez y el Servicio Nacional
de Reinsercidon Juvenil.

Dentro de las garantias se encuentra la proteccion por parte del Estado de los derechos a la vida,
salud, seguridad social, intimidad, nacionalidad, identidad, educacidn, libertad personal, libertad de
expresion, peticién, libertad de conciencia e integridad fisica, psiquica y moral.

Finaliza la reunion la reunién a las 19:50 horas.




